
العدد العدد 29
السالسّنة السادسة والأربعوننة السادسة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 22  جمادى الأولى عام  جمادى الأولى عام 1430 هـ هـ
اHوافق اHوافق 17 مايو سنة مايو سنة 2009 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتqW بئر مراد رايسq ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة

مرسوم رئاسي رقـم 09 - 189 مؤرخ في 21 جمادى الأولى عام 1430 اHوافــق 16 مايو سنة q2009 يرخص بتسـوية اكتتابات
الجزائر بعنـوان إعــادة التأسيـس السابقـة Hـوارد الجمعيـة الـدوليــة للتنمـيــة....................................................

مــرســـوم رئــاسي رقـم 09 - 190 مـــؤرخ في 21 جــمـــادى الأولى عــام 1430 اHـــوافــق 16 مــايـــو ســـنــة q2009 يـــرخــص بــاكـــتـــتــــاب
الجـزائـر في إعادة التأسيس الخامس عشر Hوارد الجمعيـة الدوليـة للتنميـة........................................................

مـرســوم رئـاسيّ رقم 09 - 191  مـؤرّخ في  21 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 16 مــايـو ســنـة q2009 يــتــضـمن اHــوافــقــة عـلى
عــقـدالـبـحــث عـن المحـروقـــات واســتغــلالــهـا فــي اHســاحـــة اHســمـــاة "كرزاز" (الــكتل : 316 ب و 319 أ و321 أ) اHـبرم
�ـديـنة الجزائر في 17 يـنـاير سـنــة 2009 بــW الوكــالــــة الوطنيـــة لتثمـــW  مـوارد المحروقــات ( الـنفــط) والشـركة
الوطنيـة"سـوناطـراك" وشركة "إني ألجيريا إكسبلوريشن ب.ف (إني)".............................................................

مـرســوم رئـاسيّ رقم 09 - 192  مـؤرّخ في 21 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 16 مـايـو سـنـة q2009 يــتـضـمـن اHـــوافـقــة عـلـى
اHـلحـق رقـم 2 بـالـعـقـد اHــؤرخ فـي 10 يـولـيــو سـنـة 2002 لـلـبحـث عــن المحروقــات وتـقـديرهــا واسـتـغلالهـا في اHـسـاحة
اHسـماة "تـوقرت" (الـكتـلتان : 433 أ و 416 ب) اHـبـرم �ـدينـة الجزائر في 15 نـوفمـبر سـنة 2008 بـW الشـركة الوطـنية
"سـونـاطراك" وشـركـتـي "بـتـروفـيـيتـنــام إكــسـبـلــوريشــن بـرودكــشن كــوربـــوريـشـن ل ت د" و "ب ت ت أ ب ألجـيـريا
كومباني ليميتد"........................................................................................................................................

مـرســوم رئـاسيّ رقم 09 - 193  مـؤرّخ في 21 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 16 مـايـو سـنـة q2009 يــتـضـمـن اHـــوافـقــة عـلـى
اHـلحـق رقـم 2 بـالـعقــد اHـؤرخ فـي 10 يـولـيـو سـنـة 2002 للـبحـث عـن المحـروقـات وتـقديـرهـا واسـتغلالــهـا في اHـسـاحة
اHــســمـاة "توات" (الـكـتـلــتان : 352 أ و 353 ) اHــبــرم �ـدينـة الــجـزائـر في 25 يـنـايـر ســنة 2009 بـW الـشـركة الـوطـنـية
"سوناطراك" وشركة "غاز دو فرونس إكسبلوراسيون ألجيريا ب ف".................................................................

مـرســوم رئـاسيّ رقم 09 - 194  مـؤرّخ في 21 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 16 مــايـو ســنـة q2009 يـتــضـمن اHـــوافـقـــة عـلى
اHـلـحـق رقـم 2 بـالـعقــد اHـؤرخ فـي 10 يـولـيـو سـنـة 2002 للـبـحـث عـن المحروقــات وتـقديـرهــا واستـغلالـها فـي اHسـاحة
اHسـمـاة "تيـميـمـون"(الكـتلــتان : 325 أ و 329 ) اHــبـرم �ـدينــة الجـزائر في 11 يـنـاير ســنة 2009 بW الـشـركة الـوطنـية
"سونـاطـراك" وشركتـي "طوطـال إ و إ ألـجيـري" و "كومبانيـا إسبانيـولا دي بترولـيـوس س.أ (سيبسا)"..............

مـرسـوم رئـاسيّ رقم 09 - 195  مـؤرّخ في 12 جمـادى الأولى عام 1430 اHـوافق 16 مـايـو سـنة q2009 يـتضـمـــن اHــوافقـــة علــى
اHــلـحــــق رقــم 3 بــالــعــقـــد اHـــؤرخ فــي 10 يــولــيـــو ســنـــة 2002 لــلـبــحـث عـن المحـــروقــــات  واســتـغـلالــهـــا في اHــســـاحــة
اHــسـمــاة "زمــلــة الــنـاقـــة" (الـكـتـلــة : 403 ج و ح)  اHــبـرم �ـديـنـة الـجـزائــر في 15 نـوفمـبــر سـنـة 2008 بــW الـشـركة
الـــوطـــــنــيــــة "ســــونــــاطـــراك"وشـــــركــــتي "أنـــاداركــــو ألجــيــــــريــــاq الــكـــتــلــة : 403 ج و ح كــومـــبــاني" و "مـــايــرسك أولي
ألجيريات أ/س"..........................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ رقم 09 - 196  مـؤرّخ في 21 جـمـادى الأولـى عام 1430 اHـوافق  16 مـايـو سـنـة q2009 يـتـضـمـن اHــوافـقــة عـلـى
اHـلحـق رقـم 3 بـالـعقــد اHـؤرخ فـي 10 يـولـيـو سـنـة 2002 للـبحـث عـن المحـروقـات وتـقديـرهـا واسـتغلالــهـا في اHـسـاحة
اHــسـمـاة "رقـان شمـال"(الكـتلــتان : 351 ج و352 ج) اHـبــرم �ـدينــة الـجـزائـر في 15 نـوفمـبر ســنـة 2008 بW الـشركة
الــوطــــنــيــــة "ســــونــــاطــــراك" وشـــــركــــات "ريــــبـــصــــــول إكـــســــبــلـــــوراثـــيـــــون أرخــــلــــيــــا س.أ" و "ر ف ي - دي أ أ ج"
و"إديسون أنترنسيونال".............................................................................................................................

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 163 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
عمومية للنـقــل الـحضــري فــي مـديـنــة الشلـف.............................................................................................

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 164 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
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فهرس (تابع)فهرس (تابع)

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 166 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
عمومية للنـقــل الـحضــري فــي مـديـنــة بشار................................................................................................

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 167 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
عمومية للنـقــل الـحضــري فــي مـديـنــة جيجل..............................................................................................

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 168 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
عمومية للنـقــل الـحضــري فــي مـديـنــة سيدي بلعباس...................................................................................

مــرســوم تــنـفــيـذي رقم 09 - 169 مـؤرّخ في 7 جـمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 2 مــايـو ســنـة q2009 يــتـضــمن إنـشــاء مـؤســسـة
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مـرســوم تـنـفـيـذي رقم 09 - 170 مـؤرّخ في 7 جـمـادى الأولـى عام 1430 اHـوافق 2 مـايـو سـنـة q2009 يـحـدّد صلاحـيـات وتـشـكـيـلـة
مجلس الشراكة للتكوين والتعليم اHهنيW وكيفيات تنظيمه وسيره. ..............................................................

قرارات6 مقرقرارات6 مقرّرات6 آراءرات6 آراء

وزارة  التكوين والتعليم ا;هني:وزارة  التكوين والتعليم ا;هني:

قـرار وزاري مـشـترك مـؤرخ في 29 مـحـرم عـام 1430 اHـوافق 26 يـنـايـر سـنة q2009 يـحـدد تـعداد مـنـاصـب الـشـغل وتـصـنـيـفـها
ومـدة الـعــقـد الخـاص بـالأعــوان الـعـامــلـW في نـشـاطــات الحـفظ أوالـصــيـانـة أوالخـدمــات بـعـنـوان الإدارة اHــركـزيـة لـوزارة
............................................................................................................................WهنيHالتكوين والتعليم ا

Wـنــاصب الـعــلـيـا لــلـمــوظـفـHيــحـدد عــدد ا q2009 ـوافق 26 يـنــايـر ســنـةHقـرار وزاري مــشـتــرك مـؤرخ في 29 مـحــرم عـام 1430 ا
اHـنـتـمW للأسلاك اHـشـتـركـة في اHؤسـسـات والإدارات الـعمـومـيـة بعـنـوان الإدارة اHـركزيـة لـوزارة الـتـكوين والـتـعـليم
.....................................................................................................................................................WهنيHا

WـهنيHناصب الـعليا لـلعمال اHيحدد عـدد ا q2009 وافق 26 ينـاير سنةHقرار وزاري مـشترك مؤرخ في 29 محـرم عام 1430 ا
.......................................WهنيHركزية لوزارة التكوين والتعليم اHوسائقي السيارات والحجاب بعنوان الإدارة ا

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

قــرار مــؤرّخ في 10 ربــيع الأولّ عــام 1430 اHـــوافق 7 مــارس ســـنــة q2009  يـــتــضـــمّن ســحـب اعــتـــمــاد عــون مـــراقــبـــة لــلـــضــمــان
الاجتماعي..................................................................................................................................................
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقـم مـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقـم 09 -  - 189 مـــــؤرخ في  مـــــؤرخ في 21 جــــــمـــــادى جــــــمـــــادى
q2009 ــــــوافــق 16 مــــــايــــــو ســــــنـــــة  مــــــايــــــو ســــــنـــــةHــــــوافــق  اHالأولى عــــــام الأولى عــــــام 1430 ا
يرخص بـتـسويـة اكـتتـابـات الجزائـر بـعنــوان إعــادةيرخص بـتـسويـة اكـتتـابـات الجزائـر بـعنــوان إعــادة
الــتــأســـيـس الــســابـــقـــة Hـــوارد الجـــمــعــيــــة الـــدولــيــــةالــتــأســـيـس الــســابـــقـــة Hـــوارد الجـــمــعــيــــة الـــدولــيــــة

للتنمـيــة.للتنمـيــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

 qإن رئيس الجمهـوريـة

qاليةHبناء على تقرير وزير ا -

-  وبناء على الـدستورq لا سيـما اHادتّان 77 (3 و 8)
qو125 (الفقرة الأولى) منه 

- و�ــقــتــضـى الــقــانــون رقم 63 - 320 اHــؤرخ في 31
غـــشت ســـنـــة 1963 الـــذي يــــرخص انـــضـــمــــام الجـــمـــهـــوريــــة
qالجزائريـة الد�قـراطية الشعبيـة إلى الاتفاقات الدولية

qادة 3 منهHلاسيمّا ا

-  و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 82 - 14 اHــؤرّخ في 14
ربـــيع الأول عـــام 1403 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 1982
واHــتــضـمّن قــانــون اHـالــيــة لـســنـة q1983 لاسـيـّـمــا اHـادّة 26

qمنه
- و�ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 84  - 17 اHــــؤرّخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلّق

qادة 24 منهHلاسيما ا qتمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 21 اHــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

 qتممHعدل واHا qبالمحاسبة العمومية

- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 08 - 21 اHــــؤرخ في 2
مــــــحــــــرم عــــــام 1430 اHــــــوافق 30 ديــــــســــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 2008

q2009 الية لسنةHتضمن قانون اHوا

- وبـنـاء عـلى الـقـانـون الأسـاسي لـلـجـمـعـيـة الـدولـيـة
qالفقرة  ج q1 القسم q3 ادةHا qللتنمية

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــــــادة الأولى :اHــــــادة الأولى :  يــــــرخـص بــــــتــــــســــــويــــــة اكــــــتــــــتــــــابـــــات
الجـمـهـوريــة الجـزائـريــة الـد�ـقـراطـيّــة الـشـعـبـيــة بـعـنوان
إعادة التأسيس السابقة Hوارد الجمعية الدولية للتنمية. 

اHاداHادةّ ة 2 : : يـتم دفع تسـوية الاكتـتابـات اHذكورة أعلاه
من أمـوال الخـزيـنـة الـعـمـومـيـةq وفق الأشـكـال اHـقـررة من

قبل الجمعية الدولية للتنمية.

اHــــــاداHــــــادّة ة 3 :  : يــــــنـــــــشــــــــر هـــــــذا اHــــــرســـــــوم في الجـــــــريــــــدة
الــــرسّـــمـــيـّـــة لـــلـــجــــمـــهـــوريـّـــة الجـــزائـــريـّــــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّـــة

الشعّبيّـة.
حـــــررّ بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمـــــادى الأولـى عــــام 1430

اHوافــق 16 مايو سنة 2009.
عبدالعزيز بوتفليقةعبدالعزيز بوتفليقة

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

جـــــمــــادى مـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقـم مـــــرســـــوم رئـــــاسـي رقـم 09 -  - 190 مـــــؤرخ في  مـــــؤرخ في 21 جـــــمــــادى 
q2009 ــــــوافــق 16 مــــــايــــــو ســــــنـــــة  مــــــايــــــو ســــــنـــــةHــــــوافــق  اHالأولى عــــــام الأولى عــــــام 1430 ا
يـــرخـص بــاكـتــتــــاب الجـــزائــر في إعــادة الــتــأسـيسيـــرخـص بــاكـتــتــــاب الجـــزائــر في إعــادة الــتــأسـيس

الخامس عشر Hوارد الجمعيـة الدوليـة للتنميـة.الخامس عشر Hوارد الجمعيـة الدوليـة للتنميـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

 qإن رئيس الجمهـوريـة
qاليةHبناء على تقرير وزير ا -

-  وبناء على الـدستورq لا سيما اHادّتان 77 (3 و 8)
qو125 (الفقرة الأولى) منه 

- و�ــقــتــضى الــقــانــون رقم 63 - 320 اHــؤرخ في 31
غـــشت ســـنـــة 1963 الـــذي يــــرخص انـــضـــمــــام الجـــمـــهـــوريــــة
الجـــزائـــريـــــة الـــد�ـــقـــراطـــيــــة الـــشـــعـــبـــيـــــة إلى الاتـــفـــاقـــات

qادة 3 منهHلاسيمّا ا qالدولية
-  و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 82 - 14 اHــؤرّخ في 14
ربـــيع الأول عـــام 1403 اHــــوافق 30 ديـــســـمــــبـــر ســـنـــة 1982
واHـتــضـمن قــانـون اHــالـيــة لـســنـة q1983 لاسـيّــمـا اHـادةّ 26

qمنه
- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 84  - 17 اHــــؤرّخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلّق

qادة 24 منهHلاسيما ا qتمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان
- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 90 - 21  اHــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

 qتممHعدل واHا qبالمحاسبة العمومية
- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 08 - 21  اHــــؤرخ في 2
مــــــحــــــرم عــــــام 1430 اHــــــوافق 30 ديـــــســــــمــــــبــــــر ســــــنـــــة 2008

q2009 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- وبـنـاء عـلى الـقـانـون الأسـاسي لـلـجـمـعـيـة الـدولـية

qالفقرة  ج q1 القسم q3 ادةHا qللتنمية
- وبــــعـــــد الاطلاع عــــلـى اللائـــــحــــة رقم 219 اHــــصــــادق
عـــلــيـــهـــا من قـــبل مـــجـــلس مـــحـــافـــظي الجـــمــعـــيـــة الـــدولـــيــة
لـلـتـنـمـيـة بـتـاريخ 23 أبـريل سـنة 2008 واHـتـعـلـقـة بـزيادة
مـــوارد الجــــمـــعــــيـــة الــــدولـــيـــة لــــلـــتــــنـــمــــيـــة فـي إطـــار إعـــادة

qواردهاH التأسيس الخامس عشر
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- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 127
اHؤرخ في 17 ربيع الثاني عام 1428 اHوافق 5 مايو سنة
2007 واHتعلق بتعيW حدود الأملاك اHنجمية وتصنيفها

إلى مــــنــــاطق وتحــــديــــد مــــســــاحــــات الــــتــــنــــقــــيب والــــبــــحث
qتممHعدل واHا qوالاستغلال

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 183
اHـؤرخ في 23 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 9 يــونــيـو
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحـــــدد إجـــــراءات الانـــــتـــــقـــــاء وتحـــــديــــد
اHــســاحـــات مــوضــوع طـــلب فــتــرة الاســـتــبــقـــاء ومــســاحــات

qردودة من مساحة البحثHساحات اHالاستغلال وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 184
اHـؤرخ في 23 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 9 يــونــيـو
ســـنـــة 2007 الـــذي يــــحـــدد إجـــراءات إبــــرام عـــقـــود الــــبـــحث
والاســـــتــــغـلال وعــــقـــــود اســــتـــــغلال المحـــــروقــــات بـــــنــــاء عـــــلى

qمناقصة للمنافسة
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 185
اHـؤرخ في 23 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 9 يــونــيـو
سـنة 2007 الذي يحـدد شروط تـسلـيم السـندات اHـنجـمية

qلنشاطات البحث و/أو استغلال المحروقات
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

-  وبعد الاطلاع عـلى عـقـد الـبحــث عـن المحـروقــات
واســتغــلالـهـا فــي اHسـاحـــة اHسـمـــاة "كرزاز" (الـكتـل :
316 ب و 319 أ و 321 أ) اHــبـرم �ـــدينــة الـجـزائــر فــــي

17 يــــنـــايــــــر ســــنــــــة 2009  بـــــW الـــوكــــالـــــــة الـــوطـــنـــيــــة

لــــتــــثــــمــــــW مـــــوارد المحــــروقــــــات ( ألــــنــــفــط) والــــشـــــركـــــة
الـــــوطــــــنـــــيــــــة "ســـــــونــــــاطــــــراك" وشــــــركـــــة "إنـي ألجـــــيــــــريـــــا

q"(إني) إكسبلوريشن ب.ف
qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -

يرسم ما يأتـي :يرسم ما يأتـي :
اHــــاداHــــادّة الأولى : ة الأولى :  يــــوافــق عــــلـى عـــقــــــــد الـــبــــحــث عـن
المحـــروقـــــات واســـتـغـــلالـــهــا فـــي اHــســــاحــــة اHــســـمــــاة
"كــــــــــــرزاز" (الــــــــــكــــــــــتل: 316 ب و319 أ و 321 أ) اHـــــــــــبــــــــــرم
Wــــديـنــة الـــجـزائـــر فــــي 17 يــنـايــــر ســنــــة 2009  بــ�
الوكــالـــــة الوطـنيـــة لـتثـمW مــوارد المحـروقات (ألـنفـط)
والـشـركــة الوطـنيـة "ســوناطــراك" وشركـة "إني ألجيـريا
إكــســبــلــوريــشن ب.ف (إني)"q ويــنـــفـــذ طــبــقــــا لــلــتــشــريع

والتنظيـم اHعمول بهما.
2 :   :  يــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم في الجــــــريــــــدة اHـــــاداHـــــادةّ ة 

الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.
حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430

اHوافق 16 مايو سنة 2009.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
اHــــادة الأولى :اHــــادة الأولى :  يـــرخص لــــلـــجــــمـــهــــوريـــة الجــــزائـــريـــة
الـد�ــقـراطــيـة الــشـعــبـيــة بـالاكـتــتـاب فـي إعـادة الـتــأسـيس

الخامس عشر Hوارد الجمعية الدولية للتنمية. 
اHاداHادّة ة 2 : : يـتم دفع الاكـتتـاب اHذكـور أعلاه من أموال
الخزينة العموميةq وفق الأشكال اHقررة في اللائحة رقم
219 اHـــــصـــــادق عـــــلـــــيــــــهـــــا بـــــتـــــاريخ 23 أبـــــريـل ســـــنــــة 2008

واHذكورة أعلاه. 
اHاداHادةّ ة 3 : : ينشــر هـذا اHرسوم في الجريدة الرّسميّـة

للجمهوريّـة الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.
حـــــررّ بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430

اHوافــق 16 مايو سنة 2009.
عبدالعزيز بوتفليقةعبدالعزيز بوتفليقة

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
في21 ج جــــــــــــمــــــــــادىادى مــــــــــرسرســــــــــوم رئوم رئــــــــــاساسـيّ رقم  رقم 09 -  - 191 مــــــــــؤرؤرّخ فيخ 
q2009 ــــــــــوافق وافق 16  م  مــــــــــــايايــــــــــو سو ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hالأولى عالأولى عــــــــــام ام 1430 ا
يتضمن اHـوافقة على عـقـدالبحــث عـن المحـروقــاتيتضمن اHـوافقة على عـقـدالبحــث عـن المحـروقــات
واســــتــغـــلالـــهـــا فــي اHـــســـاحـــــة اHـــســـمـــــاة "كــرزاز"واســــتــغـــلالـــهـــا فــي اHـــســـاحـــــة اHـــســـمـــــاة "كــرزاز"
(الـــــكــــتل : (الـــــكــــتل : 316 ب و  ب و 319 أ و أ و321 أ) اHــــبــــرم �ـــــديــــنــــة أ) اHــــبــــرم �ـــــديــــنــــة
الجـزائـر في الجـزائـر في 17 يــنـايـر ســنـــة  يــنـايـر ســنـــة 2009 بـــW الـوكــالـــــة بـــW الـوكــالـــــة
الـوطــنـيـــة لـتـثـمــــW  مــوارد المحـروقـــات ( الـنـفــط)الـوطــنـيـــة لـتـثـمــــW  مــوارد المحـروقـــات ( الـنـفــط)
والــشـــركـــة الــوطــنــيــــة"ســـونــاطــــراك" وشــركــة "إنيوالــشـــركـــة الــوطــنــيــــة"ســـونــاطــــراك" وشــركــة "إني

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــألجيريا إكسبلوريشن ب.ف (إني)".ألجيريا إكسبلوريشن ب.ف (إني)".
qإن رئيس الجمهورية

qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -
- وبـــنـــاء عـــلى الـــدسّـــتـــورq لاســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 77 - 8

qو125 ( الفقرة الأولى) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـــــــيـع الأول عـــــــام 1426 اHــــــــوافق 28 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2005
واHتـعـلق بالمحـروقـاتq اHعـدل واHـتممq لاسـيّـما اHـادتان 30

qو 32 منه
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا

- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا



22 جمادى الأولى عام جمادى الأولى عام 1430 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 629
17 مايو  سنة  مايو  سنة 2009 م م

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

- وبــعـد الاطـلاع عـلـى اHـلــحق رقم 2  بــالـعــقــد اHـؤرخ
في 10 يولـيو سنة 2002 للبـحث عن المحروقات وتقديرها
واستـغلالهـا فــي اHـساحـة اHـسمـاة "تـوقرت" (الكـتلتـان :
433 أ و 416 ب) اHـــــــبــــــــرم �ـــــــديـــــــــنـــــــة الجـــــــزائـــــــــر فــي 15

نــــــوفــــــمــــــــبــــــر ســــــنــــــة 2008 بــــــW الـــــشــــــركـــــــة الـــــوطــــــنـــــيـــــــة
"سوناطــراك" وشركـتــي "بتروفييتـنـام إكسبلـوريشــن
بـــــــرودكـــــشـــن كـــــــوربــــــوريـــــشــن ل ت د" و "ب ت ت أ ب

q"ألجيريا كومباني ليميتد
qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى : يـــوافق عـــلى  اHــلـــحق رقم 2  بــالـــعــقــد
اHـؤرخ في 10 يــولــيــو ســنـة 2002 لــلـبــحـث عن المحــروقـات
وتـقـديرهـا واسـتـغلالهـا فــي اHـسـاحــة اHسـمــاة "تـوقــرت"
(الــكـتــلــتـــان : 433 أ و 416 ب) اHــبـــرم �ــديــنـــة الجـــزائـــر
فــي 15 نــوفــمــــبـــر ســنــة 2008 بــW الــشــركــــة الــوطــنــيـــة
"سوناطــراك" وشـركـتي "بتروفييتـنـام إكسبـلـوريشــن
بـــــــــرودكـــــــشــن كــــــــوربــــــــوريــــــــشــن ل ت د" و "ب ت ت أ ب
ألجــيــريــا كــومــبــاني لــيــمـيــتــد"q ويــنــفــــذ طــبــقــا لــلـتــشــريع

والتنظيم اHعمول بهما.
اHـــــاداHـــــادّة ة 2 :   :  يـــــنــــــــشـــــر هــــــــذا اHـــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الـــرسّـــمـــــيـّــة لـــلـــجـــمــــــهـــوريـّــة الجـــزائـــريــّــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّــة

الشعّبيّة.
حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430

اHوافق 16 مايو سنة 2009.
عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــــــرسرســــــــــوم رئوم رئــــــــــاسياسيّ رقم  رقم 09 - - 193  م  مــــــــــؤرؤرّخ فيخ في21 ج جــــــــــمــــــــادىادى
q2009 ــــــــــوافق وافق 16  م  مــــــــــــايايــــــــــو سو ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hالأولى عالأولى عــــــــــام ام 1430 ا
بــالـــعــقـــد يــتـــضــمــن اHـــوافـــقـــة عـــلـى اHــلـــحـق رقـم يــتـــضــمــن اHـــوافـــقـــة عـــلـى اHــلـــحـق رقـم 2 بــالـــعــقـــد 
اHـــــؤرخ فـي اHـــــؤرخ فـي 10 يــــولــــيــــو ســــنــــة  يــــولــــيــــو ســــنــــة 2002 لــــلـــبــــحـث عـن لــــلـــبــــحـث عـن
المحــروقـــات وتــقــديــرهـــا واســتــغلالـــهـــا في اHــســـاحــةالمحــروقـــات وتــقــديــرهـــا واســتــغلالـــهـــا في اHــســـاحــة
"توات" (الـكـتـلــتان : (الـكـتـلــتان : 352 أ و  أ و 353 ) اHــبـرم ) اHــبـرم اHـســمـاة "توات"اHـســمـاة 
Wب Wـــديـــنــــة الــــجـــزائــــر في 25 يـــنـــايـــر ســــنـــة  يـــنـــايـــر ســــنـــة 2009 ب��ـــديـــنــــة الــــجـــزائــــر في 
الــشــركــة الــوطــنــيــة "ســونــاطــراك" وشــركــة "غــاز دوالــشــركــة الــوطــنــيــة "ســونــاطــراك" وشــركــة "غــاز دو

فرونس إكسبلوراسيون ألجيريا ب ف".فرونس إكسبلوراسيون ألجيريا ب ف".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهوريـة
qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -

في21 ج جــــــــــــمــــــــــادىادى مــــــــــرسرســــــــــوم رئوم رئــــــــــاساسـيّ رقم  رقم 09 - - 192 مــــــــــؤرؤرّخ فيخ 
q2009 ــــــــــوافق وافق 16  م  مــــــــــــايايــــــــــو سو ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hالأولى عالأولى عــــــــــام ام 1430 ا
يــــتــــضــــمـن اHـمـن اHـــــــوافوافــــقـقـــــة عة عــــلـلــى اHى اHــــلــــحـق رقـم حـق رقـم 2 ب بــــالالــــعــــقـقـــــد
اHـاHـــــؤرخ فـي ؤرخ فـي 10 ي يــــــولولــــــيـيـــــــو سو ســــــنـنـــــــة ة 2002 ل لــــــلــــــبــــــحـث عـنحـث عـن
المحالمحــــروقـروقـــــــات وتات وتــــقــــديديــــرهـرهـــــــا واسا واســــتــــغلالغلالــــهــــــا في اHا في اHــــســــاحاحــــة
اHاHــــــســــــمــــــاة "تاة "تــــــوقوقــــــرت" (الرت" (الــــــكــــــتــــــلــــــتــــــان : ان : 433 أ و  أ و 416 ب) ب)
اHاHـبـرم �بـرم �ـديديـنـة الجة الجـزائزائـر في ر في 15 ن نـوفوفـمـبـر سر سـنـة ة 2008
بــــW الW الــــــشــــركركــــة الة الــــــوطوطــــنــــيــــــة "سة "ســــونونــــاطاطــــــراك" وشراك" وشــــركركــــتـيتـي
"ب"بــــــتــــــــروفروفــــــيــــــيــــــــتــــــنـنـــــــام إكـام إكـــــــــســــــبــــــلـلـــــــــوريوريــــــشـن بـشـن بـــــــــرودكـرودكـــــــشنشن
كـكـــــــوربــوربــــــــوريوريــــــــشـن ل ت د" و "ب ت ت أ ب ألجشـن ل ت د" و "ب ت ت أ ب ألجــــــيــــــريريــــــا

كومباني ليميتد".كومباني ليميتد".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهوريـة
qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدسّـــتـــورq لاســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 77 - 8
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمنّ قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـيع الأول عام 1426 اHوافق 28 أبـريل سنة 2005 واHـتعلق
qادتان 30 و101 منهHلاسيّما ا qتممHعدل واHا qبالمحروقات

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمّن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا

- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمّن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 04 - 299
اHـؤرخ في 28 رجب عـام 1425 اHـوافق 13 سـبــتـمـبـر سـنـة
2004 واHتضمن اHوافقة على اHلحق رقم 1 بالعقد اHؤرخ

في 10 يولـيو سنة 2002 للبـحث عن المحروقات وتقديرها
واســتـغلالـهــا في اHـسـاحــة اHـسـمـاة "تــوقـرت" (الـكــتـلـتـان :
433 أ و 416 ب) اHـــبــرم �ـــديــنـــة الجــزائـــر في أول يـــونــيــو

ســـنــة 2004 بــW الـــشــــركـــــة الــوطــنـــيــة "ســونـــاطــراك" من
جــــهـــــة وشــــركــــتــي "شــــركـــــة الاســــتــــثـــمـــــار والــــتـــطــــويـــــر
لـــبــتــروفـــيــيــتــنــــــام ( ب أ د ك)" و "ب ت ت أ ب ألجــيــريــا

q"كومباني ليميتد
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 73 اHـؤرخ
في 11 صـــفـــر عـــام 1428 اHـــوافق أول مــــارس ســـنـــــة 2007
واHــتـــضــمن اHــوافــقـــة عــلى عــقـــود الـــبــحث عن المحــروقــات
واسـتـغلالـهـا اHـبــرمـة �ـديـنـة الجـزائـر في 18 مــارس سـنـة
2006 بـW الــوكــالــة الــوطــنــيـة لــتــثــمــW مــوارد المحــروقـات

qشركة ذات أسهم q(ألنفط) وسوناطراك
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اHاداHادةّ ة 2 :   :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430
اHوافق 16 مايو سنة 2009.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــــــرسرســــــــــوم رئوم رئــــــــــاسياسيّ رقم  رقم 09 - - 194  م مــــــــــؤرؤرّخ فيخ في21 ج جــــــــــمــــــــادىادى
q2009 ــــــــــوافق وافق 16  م  مــــــــــــايايــــــــــو سو ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hالأولى عالأولى عــــــــــام ام 1430 ا
يــــــتــــضــــمـن اHـن اHـــــوافوافــــقـقـــــــة عة عــــلى اHلى اHــــــلـلـــــحـق رقـم حـق رقـم 2 ب بــــالالــــــعــــقـقـــــد
اHـاHـــــؤرخ فـي ؤرخ فـي 10 ي يــــــولولــــــيـيـــــــو سو ســــــنـنـــــــة ة 2002 ل لــــــلــــــبــــــحـث عـنحـث عـن
المحالمحــــروقـروقـــــــات وتات وتــــقــــديديــــرهـرهـــــــا واسا واســــتــــغلالغلالــــهــــــا في اHا في اHــــســــاحاحــــة
اHاHــــــســــمــــــاة "تاة "تــــيــــــمــــيــــــمــــــون"(الون"(الــــكــــــتــــلـلـــــــتــــان : ان : 325 أ و  أ و 329 ) )
اHـاHـــــبـبــرم �رم �ــــديديــــنـنــة الجة الجــــزائزائـر في ر في 11 ي يـنـايايــــر سـر ســنـة ة 2009
بــــW الW الـشــــركركــــة الة الــــوطوطــــنـيــــة "سة "ســــونـونـــــاطـاطـــــراك" وشراك" وشــــركركـتـيتـي
"طوطـ"طوطــال إ و إ ألـجال إ و إ ألـجـيـري" و "كيـري" و "كـومبومبـانيـانيــا إسبا إسبـانيـولاانيـولا

دي بترولـيـوس س.أ (سيبسا)".دي بترولـيـوس س.أ (سيبسا)".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهوريـة
qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدسّـــتـــورq لاســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 77 - 8
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمنّ قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـــــــيـع الأول عـــــــام 1426 اHــــــــوافق 28 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2005
واHــتـعــلق بــالمحـروقــاتq اHـعــدل واHـتــممq لاســيـّمــا اHـواد 30

qو101 و 102 منه
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمّن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا

- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمّن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 73 اHـؤرخ
في 11 صـــفـــر عـــام 1428 اHـــوافق أول مــــارس ســـنـــــة 2007
واHــتـــضــمن اHــوافــقـــة عــلى عــقـــود الـــبــحث عن المحــروقــات
واسـتـغلالـهـا اHـبــرمـة �ـديـنـة الجـزائـر في 18 مــارس سـنـة
2006 بـW الــوكــالــة الــوطــنــيـة لــتــثــمــW مــوارد المحــروقـات

qشركة ذات أسهم q(ألنفط) وسوناطراك

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدسّـــتـــورq لاســـيـّــمـــا اHـــادّتــان 77 - 8
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمنّ قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـــــــيـع الأول عـــــــام 1426 اHــــــــوافق 28 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2005
واHــتـعــلق بــالمحـروقــاتq اHـعــدل واHـتــممq لاســيـّمــا اHـواد 30

qو101 و 102 منه
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمّن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا

- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمّن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 73 اHـؤرخ
في 11 صـــفـــر عـــام 1428 اHـــوافق أول مــــارس ســـنـــــة 2007
واHــتـــضــمن اHــوافــقـــة عــلى عــقـــود الـــبــحث عن المحــروقــات
واسـتـغلالـهـا اHـبــرمـة �ـديـنـة الجـزائـر في 18 مــارس سـنـة
2006 بـW الــوكــالــة الــوطــنــيـة لــتــثــمــW مــوارد المحــروقـات

qشركة ذات أسهم q(ألنفط) وسوناطراك
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

- وبــعـد الاطلاع عــلى اHــلـحق رقم 2  بـالـعــقـد اHــؤرخ
في 10 يـــــولــــــــيـــــو ســــــنـــــة 2002 لـــــلـــــبــــــحث عـن المحـــــروقـــــات
وتـقـديــرهـا واسـتــغـلالـهــــا فـي اHـســاحــة اHـســمــاة "تــوات"
(الـكـتـلـتــان : 352 أ و 353 ) اHـبـرم �ــديـنـة الجـزائـر في 25
يــنــايــر ســنـة 2009 بــW الــشـركــة الــوطــنـيــة "ســونــاطـراك"
q"وشركة "غاز دو فرونس إكسبلوراسيون ألجيريا ب ف

qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى :  يـــوافق عـــلى اHــلـــحق رقم 2  بــالـــعــقــد
اHــؤرخ في 10 يـولـــيـو ســنة 2002 لـلـبـحث عن المحـروقات
وتــقـــديــرهـــا واســتـــغلالــهــــا في اHـــســاحـــة اHــســـمــاة "تــوات"
(الـكـتــلـتـان : 352 أ و 353 ) اHــبـرم �ــديــنـة الجــزائـر في 25
يــنــايــر ســنـة 2009 بــW الــشـركــة الــوطــنـيــة "ســونــاطـراك"
q"وشركة "غاز دو فـرونس إكسبلوراسـيون ألجيريا ب ف

وينفـذ طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.



22 جمادى الأولى عام جمادى الأولى عام 1430 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 829
17 مايو  سنة  مايو  سنة 2009 م م

- وبــــنـــاء عـــلى الــــدسّـــتـــورq لاســـيـّـــمـــا اHـــادتّـــان 77- 8
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمنّ قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـــــــيـع الأول عـــــــام 1426 اHــــــــوافق 28 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2005
واHــتـعــلق بــالمحـروقــاتq اHـعــدل واHـتــممq لاســيـّمــا اHـواد 30

qو101 و 102 منه
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمّن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا

- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمّن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 73 اHـؤرخ
في 11 صــــفــــر عــــام 1428 اHـــــوافق أول مـــــارس ســــنــــة 2007
واHــتـــضــمن اHــوافــقـــة عــلى عــقـــود الـــبــحث عن المحــروقــات
واسـتـغلالـهـا اHـبــرمـة �ـديـنـة الجـزائـر في 18 مــارس سـنـة
2006 بـW الــوكــالــة الــوطــنــيـة لــتــثــمــW مــوارد المحــروقـات

qشركة ذات أسهم q(ألنفط) وسوناطراك

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

- وبــعـد الاطلاع عــلى اHــلـحق رقم 3  بـالـعــقـد اHــؤرخ
في 10 يـــــولــــــــيـــــو ســــــنـــــة 2002 لـــــلـــــبــــــحث عـن المحـــــروقـــــات
واستـغلالهــا في اHسـاحة اHـسمـاة "زملـة النـاقة" (الـكتـلة :
403 ج و ح) اHـبـرم �ــديـنـة الجـزائـر في 15 نـوفـمـبـر سـنـة

2008 بـــW الـــشــركـــة الـــوطـــنـــيـــة "ســـونـــاطــراك" وشـــركـــتي

"أنــــاداركــــو ألجــــيــــريــــا الــــكــــتــــلــــة : 403 ج و ح  كــــومــــبــــاني"
q"و"مايرسك أولي ألجيريات أ/س

qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى : يــوافق عــلى   اHــلــحق رقم 3  بــالــعــقــد
اHـؤرخ فـي 10 يولـيـو سـنـة 2002 للـبحث عن المحـروقـات

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

- وبـعـد الاطلاع عـلى اHـلـحـق رقـم 2 بـالـعـقــد اHـؤرخ
فـي 10 يـــــولــــيــــــو ســــنـــــة 2002 لــــلـــــبــــحـث عــن المحــــروقـــــات
وتـقـديـرهـا واسـتـغلالـهـا في اHـساحـة اHـسـمـاة "تيـمـيـمون"
(الكـتلـتان : 325 أ  و 329 ) اHـبـرم �ـدينـة الجزائر في 11
يـنـايــر ســنـة 2009 بـW الـشـركــة الـوطـنـيـة "سـونــاطــراك"
وشــــركـــــتـي "طــــوطـــــال إ و إ ألـــــجـــــيـــــري" و "كــــومــــبــــانــــيـــــا

q" (سيبسا) إسبانيـولا دي بترولـيـوس  س.أ

qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :
اHــاداHــادّة الأولى : ة الأولى :  يـــوافق عـــلى اHــلـــحق رقم 2  بــالـــعــقــد
اHـــــــؤرخ فـي 10 يـــــــولــــــيــــــــو ســـــــنـــــــة 2002  لــــــلـــــــبــــــحــث عـن
المحـروقــات وتــقـديـرهــا واسـتــغلالـهـا في اHـســاحـة اHـسـمـاة
"تـيـمــيـمـون" (الـكــتـلــتـان : 325 أ  و 329 ) اHــبــرم �ــديـنــة
الجـزائـر في 11 يـنـايــر ســنـة 2009 بـW الـشـركـة الـوطـنـيـة
"ســــونـــــاطـــــراك" وشــــركــــتــي "طــــوطـــــال إ و إ ألـــــجــــيـــــري"
q" (سـيبسا) و"كومـبانيــا إسبانـيـولا دي بتـرولـيـوس  س.أ

وينفــذ طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHاداHادةّ ة 2 :   :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430
اHوافق 16 مايو سنة 2009.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

جـــــمــــادى مـــــرســـــوم رئـــــاسـيمـــــرســـــوم رئـــــاسـيّ رقم  رقم 09 - - 195  مـــــؤر مـــــؤرّخ فيخ في 21 جـــــمــــادى 
q2009 ــــــــوافق 16 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة  مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــةHــــــــوافق  اHالأولـى عـــــــام الأولـى عـــــــام 1430 ا
يـتضـمـــن اHـوافـقـــة علــى اHـلحــــق رقــم يـتضـمـــن اHـوافـقـــة علــى اHـلحــــق رقــم 3 بالـعـقــد بالـعـقــد
اHـــؤرخ فــي اHـــؤرخ فــي 10 يـــولـــيــــو ســـنـــــة  يـــولـــيــــو ســـنـــــة 2002 لـــلـــبـــحـث عـن لـــلـــبـــحـث عـن
المحــروقــــات  واســتـغـلالــهـــا في اHــســـاحــة اHـــســـمــاةالمحــروقــــات  واســتـغـلالــهـــا في اHــســـاحــة اHـــســـمــاة
"زمــــلــــة الــــنـــاقــــة" (الـــكـــتـــلــــة : "زمــــلــــة الــــنـــاقــــة" (الـــكـــتـــلــــة : 403 ج و ح)  اHــــبــرم ج و ح)  اHــــبــرم
Wبـ Wــديـنـة الـــجـزائــر في 15 نــوفـمـبـــر سـنــة  نــوفـمـبـــر سـنــة 2008 بـ��ــديـنـة الـــجـزائــر في 
الــــشـــــركــــة الــــوطـــــنــــيـــــة "ســـــونـــــاطـــــراك"وشـــــركـــــتيالــــشـــــركــــة الــــوطـــــنــــيـــــة "ســـــونـــــاطـــــراك"وشـــــركـــــتي
"أنــاداركـو ألجـيـريـــا الـكتـلة : "أنــاداركـو ألجـيـريـــا الـكتـلة : 403 ج و ح كـومباني" ج و ح كـومباني"

و "مايرسك أولي ألجيريات أ/س".و "مايرسك أولي ألجيريات أ/س".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهوريـة
qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -
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- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 98 - 48 اHـؤرّخ
في 14 شـــوال عـــام 1418 اHــــوافق 11 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
واHـتـضـمّن الـقـانـون الأسـاسـي لـلشـركـة الـوطـنـيـة لـلـبـحث
عن المحــروقــات وإنـتــاجــهــا ونـقــلــهــا وتحـويــلــهــا وتـســويــقــهـا

qّتممHعدّل واHا q"سوناطراك"
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 07 - 73 اHـؤرخ
في 11 صـــفـــر عـــام 1428 اHـــوافق أول مــــارس ســـنـــــة 2007
واHــتـــضــمن اHــوافــقـــة عــلى عــقـــود الـــبــحث عن المحــروقــات
واسـتـغلالـهـا اHـبــرمـة �ـديـنـة الجـزائـر في 18 مــارس سـنـة
2006 بـW الــوكــالــة الــوطــنــيـة لــتــثــمــW مــوارد المحــروقـات

qشركة ذات أسهم q(ألنفط) وسوناطراك
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 266
اHـؤرخ في 27 شعـبـان عام 1428 اHـوافق 9 سـبـتمـبـر سـنة

qناجمH2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

-  وبـعـد الاطلاع عـلى اHـلـحق رقم 3  بـالـعـقـد اHــؤرخ
في 10 يـــــولــــــــيـــــو ســــــنـــــة 2002 لـــــلـــــبــــــحث عـن المحـــــروقـــــات
وتــقــديـــرهــا واســتــغلالـــهـــا في اHــســـاحــة اHــســمــــاة "رقــــان
شـمــــال" (الـكـتـلـتـــان : 351 ج  و 352  ج)  اHــبــرم �ـديـنــة
الــــجـــزائــــر في 15 نـــوفـــمــــبـــر ســــنــــة 2008  بــW الـــشــركــة
الــــوطــــنـــيــــة "ســــــونــــاطـــــراك" وشـــــركـــــات "ريــــبــــصـــــول
إكــســـبـلــــوراثــيــــون أرخـــلـــيـــا س.أ"  و "ر ف ي - دي أ أ

q"ج" و "إديسون أنترنسيونال
qوبعد الاستماع إلى مجلس الوزراء -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى : يـــوافق عـــلى اHـــلـــحق رقم 3  بـــالـــعـــقــد
اHــؤرخ في 10 يـولـــيـو ســنة 2002 لـلـبـحث عن المحـروقات
وتــقـــديـــرهـــا واســتـــغلالـــهــــا فـي اHـــســـاحـــة اHــســـمـــاة "رقــان
شـــمـــال" (الــكـــتــلـــتــان : 351 ج  و 352 ج)  اHـــبــــرم �ــديـــنـــة
الــــجـــزائــــر فـي 15 نـــوفـــمـــبـــر ســــنــــة 2008  بــW الـــشــركــة
الـــوطـــــنـــيـــــة "ســـــونـــــاطـــــراك" وشــــــركــــات "ريـــــبــــصـــــول
إكـسـبـلــوراثـيـــون أرخــلـيــا س. أ" و"ر ف ي - دي أ أ ج"
و"إديـــســون أنــتـــرنــســـيــونــال"q ويـــنــفـــــذ طــبــقـــا لــلــتـــشــريع

والتنظيم اHعمول بهما.

اHاداHادةّ ة 2 :   :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430
اHوافق 16 مايو سنة 2009.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

واستـغلالهــا في اHسـاحة اHـسمـاة "زملـة النـاقة" (الـكتـلة :
403 ج و ح) اHـبـرم �ــديـنـة الجـزائـر في 15 نـوفـمـبـر سـنـة

2008 بـــW الـــشــركـــة الـــوطـــنـــيـــة "ســـونـــاطــراك" وشـــركـــتي

"أنـــــاداركــــو ألجــــيـــــريــــا الــــكـــــتــــلــــة : 403 ج و ح كــــومـــــبــــاني"
و"مـــــايـــــرسك أولـي ألجـــــيـــــريــــات أ/س"q ويـــــنـــــفـــــــذ طـــــبـــــقــــا

للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHاداHادةّ ة 2 :   :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 21 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1430
اHوافق 16 مايو سنة 2009.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــــرسرســــــــوم رئوم رئــــــــاسياسيّ رقم  رقم 09 - - 196  م مــــــــؤرؤرّخ فيخ في 21 ج جــــــــمــــــــادىادى
q2009 ــــــــــوافق وافق 16  م  مــــــــــــايايــــــــــو سو ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hالأولى عالأولى عــــــــــام ام 1430 ا
يــــتــــضــــمـن اHـمـن اHـــــــوافوافــــقـقـــــة عة عــــلـلــى اHى اHــــلــــحـق رقـم حـق رقـم 3 ب بــــالالــــعــــقـقـــــد
اHـاHـــــؤرخ فـي ؤرخ فـي 10 ي يــــــولولــــــيـيـــــــو سو ســــــنـنـــــــة ة 2002 ل لــــــلــــــبــــــحـث عـنحـث عـن
المحالمحـروقـروقـــــات وتات وتـقــــديديــــرهـرهــا واسا واســــتـغلالـغلالـــــهـهـــــا في اHا في اHـسـســـــاحاحـة
اHـاHــسـماة "رقسـماة "رقـان شمان شمـال"(الكتال"(الكتـلـتان : لـتان : 351 ج و ج و352 ج) ج)
اHـاHــبـبـــــرم �رم �ــــديديـنـنـــــة الـة الـــــجــــزائـزائــر في ر في 15 ن نـوفوفــــمــــبـر سـر ســـــنـنــة
2008 ب بــــــW الW الــــــــشــــــركركــــــــة الة الــــــوطـوطـــــــنــــــــيـيـــــــة "ســة "ســــــــــونـونـــــــاطــاطــــــــراك"راك"

وشــوشــــــــركــركــــــــــات "ريـات "ريـــــــبـبـــــــــصـــصـــــــــول إكـول إكـــــــسـســـــــــبــــــلــلــــــــــوراثـوراثـــــــيــيــــــــونون
أرخــأرخـــلـلــيــيــــــا س.أ" و "ر ف ي - دي أ أ ج" و "إديا س.أ" و "ر ف ي - دي أ أ ج" و "إديـسـونون

أنترنسيونال".أنترنسيونال".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن رئيس الجمهوريـة

qناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -

- وبـناء على الـدّستـورq لاسيّمـا اHادّتان 77-8  و125
q( الفقرة الأولى) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 90-30 اHــــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتممHعدل واHا qتضمنّ قانون الأملاك الوطنيةHوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 07 اHــؤرخ في 19
ربـــــــيـع الأول عـــــــام 1426 اHــــــــوافق 28 أبـــــــريـل ســـــــنـــــــة 2005
واHــتـعــلق بــالمحـروقــاتq اHـعــدل واHـتــممq لاســيـّمــا اHـواد 30

qو101 و 102 منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 95 - 102
اHـؤرخّ في 8 ذي الـقــعــدة عـام 1415 اHـوافق 8 أبــريل ســنـة

qتضمّن إنشاء المجلس الوطني للطاقةH1995 وا
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مــــــرسـرســـــــوم توم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 163 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة الشلـف.الـحضــري فــي مـديـنــة الشلـف.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول

qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة

- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالبلدية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالولاية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدّل واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHـؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27 أبـريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHـؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27 أبـريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نـوفــمــبـر ســنـة
1996 واHـتعـلق بـكـيفـيـات تـعيـW مـحافـظي الحـسـابات في

اHؤسـسـات الـعـمـومـية ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئات الضمـان الاجتمـاعي
والــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطـــابـع الـــتــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا

qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الفصل الفصل الأولالأول
التسمية التسمية  - اHقر - الهدف - اHقر - الهدف

اHـاداHـادةّ ة الأولى : الأولى :  تنـشأ مـؤسـسة عـمـوميـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويــة
والاسـتقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســة الـعموميـــة للنـّقــل
الحــضــري في مــديـنــة الــشــلف"q  وتـدعـى في صـلـب الـنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة للـقـواعـد الإداريـة في علاقـاتـها مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســـة تحـت وصــــايــــة الــــوزيـــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة الشلف.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـسـة أسـاســا  بـضـمـان الـنـقل
الـعمـومي للـمسـافرين بـكل الوسـائل اHلائمـة على امـتداد
الـنــسـيج الحـضـري Hــديـنـة الـشـلـف وذلك  طـبـقـا لــلـتـنـظـيم

العام للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤسـســـة وفـــق هـــدفـهـاq لا سـيّـما
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تطوير منـشآت الاستغلال والصيـانة وتجهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها
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qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية  الشلف -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية  الشلف.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.

وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.

لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.

تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة
تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل

اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا
مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم الأوالقسم الأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -
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وبهذه الصفة :
qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الثالثالفصل الثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.
وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام ماليةأحكام مالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

تــــبـــلغّ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -
qWستخدمHشروط توظيف ا -

- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم
qوتجديد معارفهم

- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات
qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا

Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
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الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعمـومـيــة لـلنـقــل الحضــري في مـدينـة الشـلفq تطـبيـقا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
واليسر  والانتظام والراحة في إطارالتنظيم العام لنقل

اHسافرين في الشلف.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادةّ ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الـسـكـاني في مـدينــــة الـشـلفq ووفـــق الـقـاعــــدة الـعـامـة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل

اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.
تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل

واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادّة ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحددّ كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.

اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى
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اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.

تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :
- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية

qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا
qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -

- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــرسـرســـــــوم توم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 164 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة بجاية.الـحضــري فــي مـديـنــة بجاية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة
- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالولاية

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.
عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بعنوان تبعات الخـدمة العمومية طبقـا للتنظيم اHعمول

به وبنود الاتفاقية اHتعلقة بتبعات الخدمة العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.
يــحــددّ هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.
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اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
النسيج الحضري Hـدينة بجاية وذلك طبقا للتنظيم العام

للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيّـمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل

اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا
مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدلّ واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الفصل الفصل الأولالأول
التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف

اHـاداHـادةّ ة الأولى : الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة
والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحــضـــري في مــديــنـــة بــجــايـــة"q  وتــدعى في صـــلب الــنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة بجاية.
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اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.
تــــبـــلغّ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -
qWستخدمHشروط توظيف ا -

- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم
qوتجديد معارفهم

- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات
qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا

Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم الأوالقسم الأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية بجاية -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية بجاية.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.

وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.

لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.

تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة
تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.
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الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام ماليةأحكام مالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادةّ ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

الفصل الفصل الخامسالخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفة :

qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الثالثالفصل الثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.

وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
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اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.

تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل
واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.
عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بعنوان تبعات الخـدمة العمومية طبقـا للتنظيم اHعمول

به وبنود الاتفاقية اHتعلقة بتبعات الخدمة العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ

تحددّ كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.

اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعمـومـيـــة لـلنـقــل الحـضــري في مـدينـة بـجـايـةq تطـبـيـقا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
والـيسر والانتـظام والراحة في إطـارالتنظيـم العام لنقل

اHسافرين في بجاية.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادّة ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الـســكـاني في مـديــنــــة بـجـايــةq ووفـــق الـقـاعـــــدة الـعـامــة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل
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- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالولاية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدلّ واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الفصل الفصل الأولالأول
التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف

اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة

الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.
يــحــددّ هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.

تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :
- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية

qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا
qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -

- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 165 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة بسكرة.الـحضــري فــي مـديـنــة بسكرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة
- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا
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اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل

اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا
مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم الأوالقسم الأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية بسكرة -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية بسكرة.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.

وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.

والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحــضــري في مــديــنــة بــســكــرة"q  وتــدعى في صــلب الــنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة بسكرة.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
الــنـسـيج الحــضـري Hـديــنـة بـســكـرة وذلك  طـبــقـا لـلـتــنـظـيم

العام للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيـّمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�ــيــــدان نــشـــاطــهـــا في الجـــزائــر  وفي الخـــارج واHــشـــاركــة

فيها.
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qWستخدمHشروط توظيف ا -
- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات

qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا
Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفة :

qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الثالثالفصل الثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.

لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.
تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة

تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.
تــــبـــلغّ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -
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الفصل الفصل الخامسالخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـخصـيــص الأمـوال اHنـصوص عـليـهــــا في هذا اHـرســـوم

في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحددّ كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.
اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.
حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430

اHوافق 2 مايو سنة 2009.
أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعمـوميـــة لـلنـقــل الحضــري في مـدينـة بسـكـرةq تطـبيـقا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.
اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
والـيسر والانتـظام والراحة في إطـارالتنظيـم العام لنقل

اHسافرين في بسكرة.
اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل
اHاداHادةّ ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
السـكـاني في مـديـنــــة بـسـكـرةq ووفـــق الـقـاعــــدة الـعـامـة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.
Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.
اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام ماليةأحكام مالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادّة ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.
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اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.
يــحــددّ هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.
تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :

- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية
qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا

qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -
- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــرسـرســـــــوم توم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 166 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة بشار.الـحضــري فــي مـديـنــة بشار.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول

qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة

- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل
اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.

تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل
واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.
عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.
اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بعنوان تبعات الخـدمة العمومية طبقـا للتنظيم اHعمول

به وبنود الاتفاقية اHتعلقة بتبعات الخدمة العمومية.



22 جمادى الأولى عام جمادى الأولى عام 1430 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2429
17 مايو  سنة  مايو  سنة 2009 م م

والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحـــضـــري في مـــديـــنـــة بـــشـــار"q  وتــدعـى في صـــلب الـــنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة بشار.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
النسيج الحضري Hـدينة بشار وذلك  طبقا للتنظيم العام

للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيّـمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالولاية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدلّ واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الفصل الفصل الأولالأول

التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف
اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة
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لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.
تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة

تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.
تــــبـــلغّ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل
اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا

مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم القسم الأوالأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية بشار -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية بشار.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.

وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.
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وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام أحكام ماليةمالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادةّ ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

qWستخدمHشروط توظيف ا -
- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات

qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا
Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفة :

qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الفصل الثالثالثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.
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وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل

اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.
تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل

واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.
عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحددّ كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.

اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعـمـومـيـــة لـلـنـقــل الحـضــري في مـديـنـة بـشـارq تـطـبـيـقـا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
واليسر  والانتظام والراحة في إطارالتنظيم العام لنقل

اHسافرين في بشار.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادّة ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الــسـكــاني في مــديـنـــــة بـشــارq ووفـــق الــقـاعـــــدة الـعــامــة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
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- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالولاية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدلّ واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بعنوان تبعات الخـدمة العمومية طبقـا للتنظيم اHعمول

به وبنود الاتفاقية اHتعلقة بتبعات الخدمة العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.
يــحــددّ هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.
تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :

- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية
qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا

qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -
- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 167 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة جيجل.الـحضــري فــي مـديـنــة جيجل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة
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- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل
اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا

مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم القسم الأوالأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية جيجل -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية جيجل.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.
وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الفصل الفصل الأولالأول

التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف
اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة
والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحـــضــري في مـــديــنــة جـــيــجل"q  وتـــدعى في صـــلب الــنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة جيجل.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
الــنـســيج الحــضـري Hــديــنـة جــيـجل وذلـك  طـبــقـا لــلــتـنــظـيم

العام للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيـّمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية
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qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -
qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -

qالاتفاقية الجماعية -
qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -

qWستخدمHشروط توظيف ا -
- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات

qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا
Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفة :

qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.

لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.
تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة

تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.

تــــبـــلّغ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
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اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحددّ كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.
اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعـمومـيـــة لـلنـقــل الحـضــري في مـدينـة جـيـجلq تطـبـيـقا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
واليسر  والانتظام والراحة في إطارالتنظيم العام لنقل

اHسافرين في جيجل.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادةّ ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الــسـكـاني في مــديـنــــة جـيــجلq ووفـــق الـقـاعـــــدة الـعـامــة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

الفصل الفصل الثالثالثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.

وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام أحكام ماليةمالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادّة ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.
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اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بــعــنــــوان تــبــعـــات الخــدمــة الــعــمــومـــيــة طــبــقــا لـــلــتــنــظــيم
اHــعــمـول به وبــنــود الاتـفــاقـيــة اHــتـعــلـقــة بــتـبــعـات الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.

يــحــدّد هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.

تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :
- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية

qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا
qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -

- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل

اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.

تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل
واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.

عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.
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- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الفصل الفصل الأولالأول

التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف
اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة
والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحـضـري في مـديـنـة سـيـدي بـلـعـبـاس"q  وتـدعى في صـلب

النص "اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة سيدي بلعباس.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
الــنــســيج الحــضــري Hــديــنــة سـيــدي بــلــعــبــاس وذلك  طــبــقـا

للتنظيم العام للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيّـمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها

- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 168 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة سيدي بلعباس.الـحضــري فــي مـديـنــة سيدي بلعباس.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة
- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qتمّمHا qبالولاية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدّل واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
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11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.
وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.

لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.
تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة

تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.

تــــبـــلّغ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل
اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا

مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم القسم الأوالأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية سيدي بلعباس -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية سيدي بلعباس.

 �ــكن  أن يــسـتــعـW مــجــلس الإدارة بــأي شـخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.
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ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :
- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار

qوبرامجها
- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال

qالتقديرية
qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -

qمشروع الاتفاقية الجماعية -
- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الفصل الثالثالثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.

وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام أحكام ماليةمالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادةّ ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات
qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج

qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -
qWستخدمHشروط توظيف ا -

- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم
qوتجديد معارفهم

- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات
qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا

Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.
وبهذه الصفة :

qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
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اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادةّ ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الـسـكانـي في مديـنــــة سـيـدي بـلعـبـاسq ووفـــق الـقـاعـــدة
الـعـامــة  بـأي عــنـصـر من  شـأنه أن يـؤثــر في تـنـظـيم نـقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل

اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.

تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل
واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.

اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :

qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -

- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف
اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحدّد كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.

اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةدفتر شروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
qالـعمـومـيــة لـلـنقــل الحـضــري في مديـنـة سيـدي بـلعـباس

تطبيقا للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
واليسر  والانتظام والراحة في إطارالتنظيم العام لنقل

اHسافرين في سيدي بلعباس.
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qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -
- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 169 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
q2009 ــــــــــــــــوافق وافق 2 م مــــــــــــــــايايــــــــــــــو سو ســــــــــــــنــــــــــــــة ةHا Hالأولالأولـى عى عــــــــــــــام ام 1430 ا
يــــــــتــــــــضــــــــمـن إنن إنــــــــشــــــــاء ماء مــــــــؤسؤســــــــســــــــة عة عــــــــمــــــــومومــــــــيــــــــة لة لــــــــلــــــــنـنـــــــــقــلقــل

الـحضــري فــي مـديـنــة غرداية.الـحضــري فــي مـديـنــة غرداية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
qبناء على تقرير وزير النقل -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 85 - 3
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتـضى الأمر رقم 75 - 35 اHـؤرّخ في 17 ربـيع
الـثـاني عام 1395 اHـوافق 29 أبـريل سـنة 1975 واHـتـضمن

qالمخطط الوطني للمحاسبة
- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 75 - 59 اHــــــــؤرّخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

qتمّمHعدّل واHا qتضمن القانون التجاريHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 88 - 01 اHــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسّـسـات الــعـمـومـيـة

qواد من 44 إلى 47 منهHلا سيّما ا qالاقتصادية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالبلدية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

qّتممHا qبالولاية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــؤرّخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أوّل ديـسمـبـر سـنة 1990

qتمّمHعدّل واHا qتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــؤرّخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ـــهــنـــة الخــبـــيــر المحــاسـب ومــحــافـظ الحــســابـــات والمحــاسب

qعتمدHا
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

qالمحاسبة

عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بــعــنــــوان تــبــعـــات الخــدمــة الــعــمــومـــيــة طــبــقــا لـــلــتــنــظــيم
اHــعــمـول به وبــنــود الاتـفــاقـيــة اHــتـعــلـقــة بــتـبــعـات الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.

يــحــدّد هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية
الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.

تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :
- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية

qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا
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- اHـشـاركـــة في دراســة و/ أو تـــرقـيـة  كل  وســيـلــة
أو طــــريـــقــة نـــقـل جـــمـــاعـيq وإدمــاجـــهـــا فـي إنجـــاز اHـــهـــام

qسنـدة إليهـاHا
- ضـمـان تــكـوين مـسـتــخـدمـيـهـا وتحــسـW مـسـتـواهم

qوتجديد معارفهم
- تسـييـر محـطاتـها  الحـضريـة ومنـشآتـها الأسـاسية

الخاصة أواHرتبطة بالشّبكة اHستغلة.

اHـــــاداHـــــادّة ة 5 : : تــــــتـــــولـى اHــــــؤســـــــســــــة مــــــهــــــمــــــــة الخـــــــدمـــــة
الـــعــمـــومـــيـــــة طـــبـــقـــــا لـــدفــتـــر شـــروط تـــبـــعـــــات الخـــدمــــة

العموميــة كما هــو مبيـن في اHلحق بهذا اHرسوم.

اHــاداHــادةّ ة 6 : : تــســـتــفــيـــد اHــؤسـّــســة مـن تــخـــصــيص أولي
WــكــلــفــHالــوزيــرين ا Wيــحــددّ مـــبــلــغه بــقــرار مــشــتـــرك بــ

بالنقل واHالية.

7 :  : تــؤهل اHـــؤســســة من أجل تحــقــيق الأهــداف اHـاداHـادةّ ة 
�ا يأتي : qوكلة إليهاHا

- إبـــــرام جــــــمـــــيـع الـــــصـــــفــــــقـــــات أو الاتـــــفــــــاقـــــات وكل
qالاتفاقيات مع الهيئات الوطنية والأجنبية

- الـقـيــام بـجـمـــيع الـعـمـلــيـات اHــالـيـة أوالـتـجــاريــة
أوالصنـاعـيـة أو اHنقولة أو العقـاريـة أو التي من شأنها

qتشجـيع توسعهـا
- تـنـظـيم مــلـتـقـيـات ونــدوات وتـظـاهـرات ذات صـلـة
�يدان نشاطها في الجزائر  وفي الخارج واHشاركة فيها.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 : : تــــزودّ الـــدولــــة اHــــؤســــســـةq مـن أجل تــــأديـــة
مــهـمــتـهـا وبــلـوغ أهـدافــهـاq في إطــار الـتـشــريع والـتــنـظـيم
اHـــعـــمــول بـــهـــمـــاq بـــذمــة مـــالـــيـــة وبــالـــوســـائل الـــضـــروريــة

لعملها.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التالتنّظيم والعمـلنظيم والعمـل
اHـاداHـادّة ة 9 : : يـديــر اHـؤســســة مـجــلس إدارة ويــسـيـرهــا

مديـر عـام يساعده مدير عام مساعد.

القسم القسم الأوالأوّل
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHــاداHــادّة ة 10 : : يــرأس مـــجــلس إدارة اHـــؤســســـة  الــوزيــر
الوصي أو �ثله.

ويتكوّن من :
qثل  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qاليةHثل وزير ا� -
qكلف بالتهيئة العمرانيةHثل الوزير ا� -

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 13 اHــؤرّخ في 17
جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1422 اHـــــوافق 7 غـــــشـت ســـــنـــــة 2001

qتضمن توجيه النقل البري وتنظيمهHوا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 431
اHـؤرّخ في 19 رجب عـام 1417 اHـوافق 30 نــوفــمــبــر ســنـة
1996 واHتـعـلق بـكـيفـيـات تـعـيـW محـافـظي الحـسـابات في

اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومراكز البحث والتـنميـة وهيئـات الضمـان الاجتمـاعي
والـــدواويـن الــعـــمـــومــيــــة ذات الــطــــابـع الــتـــجـــاري وكـــذا

qستقلـةHؤسّسـات العمومية غيـر اHا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الفصل الفصل الأولالأول

التسمية  - اHقر - الهدفالتسمية  - اHقر - الهدف
اHـاداHـادةّ الأولى : ة الأولى :  تـنـشأ مـؤسـسـة عمـومـيـة  ذات طـابـع
صـــنــــاعـي وتجــــــاري  تـــتـــمـــتع  بـــالـــشـــخـــصـــيـــة اHـــعـــنـــويـــة
والاستـقلال اHاليq تسـمى "اHؤسّســـة العمـوميــة لـلنـّقــل
الحــضــري فـي مــديــنــة غــردايــة"q  وتــدعـى في صــلب الــنص

"اHؤسسة".
تـخـضع اHـؤسـسـة لـلـقـواعد الإداريـة فـي علاقـاتهـا مع

الدولةq وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير. 

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تــــوضـع اHــــؤســــســــة تحت وصــــايــــة الــــوزيــــر
اHكلّف بالنقل ويكون مقرها في مدينة غرداية.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـضـطــلع اHـؤسـســة أسـاسـا  بـضــمـان الـنـقل
العـمـومي للـمسـافـرين بكل الـوسائل اHـلائمـة على امـتداد
الــنـســيج الحـضـري Hــديـنــة غـردايـة وذلك  طــبـقــا لـلـتــنـظـيم

العام للنقل الذي تحدّده السلطات العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : تـــكـلّف اHـؤســســـة وفــق هـــدفـهـاq لا سـيـّمـا
�ا يأتي :

- اقـــــتـــــنـــــاء الـــــعـــــتـــــاد اHـــــتـــــحـــــرك أو الـــــثـــــابت اللاّزم
qوتسييرها وصيانتها qلاستغلال شبكتها

- تـطوير منـشآت الاستغلال والـصيانة وتجـهيزاتها
qاللازّمة لأداء أنشطتها
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تــــبـــلّغ مـــحــــاضـــر اHـــداولات الــــتي يـــوقـّــعــــهـــا  أعـــضـــاء
مــجـلس الإدارة إلـى الـوزيــر الــوصي في أجل ثــمــانــيـة (8)
أيـام. وتصبح اHـداولات نافذة بـعد خمـسة عشر (15) يوما

من تبليغ المحضر ما لم يعترض عليها الوزيـر الوصي.

اHاداHادةّ ة 15 : : يتداول مجلس الإدارة فيما يأتي :
qؤسّسة وبرامجهاHمخططات أنشطة ا -

qبرنامج استغلال شبكة النقل -
- المخططات والبـرامج السنوية واHتعدّدة السنوات

qنشآتHفي الاستثمار وتجديد العتاد وا
- الجداول الـتقـديريـة للإيـرادات ونفـقات الاسـتغلال

qوالاستثمار
- الحـــصــــائل الــــســــنــــويــــة عن الأنــــشـــطــــة وحــــســــابـــات

qالنتائج واقتراحات تخصيص هذه النتائج
qدىHتوسطّة اHاكتتاب الاقتراضات أو القروض ا -
- الــشـــروط الــعــامّــة لإبـــرام الــصـّـفــقـــات والاتــفــاقــات

qوالاتفاقيات
- مـشــاريـع بـنــاء كل الأملاك الـعـقـاريــة واقـتـنــائـها
ونـقــل مـلــكــيــتـهـــا وتــبــديــلــهـــا عـنــدمــا تــكـون مــدة الإيــجـار

qتساوي ثلاث (3) سنوات أو تفوقها
qقبول الهبات والوصايا وتخصيصها -

qؤسسة وتعديلهاHتعريفات النقل التي تطبقها ا -
qالاتفاقية الجماعية -

qالتنظيم العام والنظام الداخلي للمؤسسة -
qWستخدمHشروط توظيف ا -

- مـخـطط تـكــوين اHـسـتـخـدمـW وتحـسـW مـسـتـواهم
qوتجديد معارفهم

- تحـــديــد مـــرتب مـــحـــافظ أو مـــحــافـــظي الحـــســـابــات
qعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا WعينHا

Wــســـائل والــتـــدابــيـــر الــكــفـــيــلـــة بــتـــحــســHجــمـــيع ا -
تنظيم اHؤسسة وعملها والتشجيع على تحقيق أهدافها.

القسم القسم الثانيالثاني
اHدير اHدير العامالعام

اHـاداHـادّة ة 16 : : يـعـيّن اHـديـر الـعـام واHـديـر الـعـام اHـسـاعد
للمؤسسة طبقا للتنظيم اHعمول به.

اHـاداHـادّة ة 17 : : يــنــفـذ اHــديـــر الــعــام تــوجــيــهـات الــســلــطـة
الــــوصــــيــة وقــــرارات مـــجــلس الإدارة. ويـــتـــولى تـــســيـــيــر
اHـؤسـسـة وفـقـا لـلـشـروط المحـددة في الـتـشـريع والـتـنـظـيم

اHعمول بهما.

qكلف بالعمرانHثل الوزير ا� -
qكلف بالأشغال العموميةHثل الوزير ا� -

qمدير النقل في ولاية غرداية -
- �ثل المجلس الشعبي لولاية غرداية.

�ــكـن أن يــســـتــعـــW مــجـــلس الإدارة بــأي شـــخص من
شأنه أن ينيره في مداولاته بحكم كفاءاته.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري .

تتولىّ مصالح اHؤسّسة أمانة مجلس الإدارة.

11 : : يــعـــيّـن أعــضـــاء مــجــلس الإدارة Hــدة ثلاث اHـاداHـادّة ة 
(3) ســـنــــوات قــــابــــلــــة لـــلـــتـــجــــديـــــد بـــقــــرار مـن الــــوزيــــر
الــوصيq بــنــاء عــلى اقــتـراح من الـســلـطـة الـتي يــنـتـمـون

إليها.
وتــنــتـــهي مــدة عــضــويـــة الأعــضــاء اHــعــيـــنــW بــســبب

وظائفهم بانتهاء هذه الوظائف.
وفي حـــالـــة انــقــطـــاع عــضـــويـــة أحــد الأعــضـــاءq يــتم
استـخلافه بـالأشكــال نفـسهــاq ويخـلـفــه العـضــو الجــديـــد

اHعـيّــن في اHدة اHتبقية من العضوية.

اHــاداHــادّة ة 12 : : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
بناء عـلى استدعاء من رئـيسه مرتW (2) في السـنة على
الأقل. و�كنه أن يجـتمع في دورة غير عـادية إما �بادرة

من رئيسه وإما بطلب من اHدير العام للمؤسسة.
لا �ـــــــــكـن أن تـــــــــصـح مـــــــــداولات مـــــــــجــــــــــلس الإدارة إلا
بـحـضــور ثـلـثي (3/2) أعـضـائه عــلى الأقل. فـإذا لم يــكـتـمل
الـنــصــابq يـعــقــد اجـتــمــاع آخـر فـي أجل ثـمــانــيـة (8) أيـام.
وفي هــذه الحـالـة تـصح مــداولاته مـهـمـا يــكن عـدد الأعـضــاء

الحاضرين.
تــتـخــذ الـقــرارات بـالأغــلـبــيــة الـبــسـيــطـة. وفي حــالـة

تساوي الأصواتq يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHـاداHـادةّ ة 13 : : يــعـد الـرئــيس جـدول أعــمـال الاجـتــمـاعـات
بناء على اقتراح اHدير العام للمؤسسة.

تــرسل الاســتــدعــاءات مــرفـقــة بــجــدول الأعــمـال قــبل
خـــمـــســــة عـــشـــر (15) يـــومـــا عـــلـى الأقل من تــــاريخ انـــعـــقـــاد
الاجـتمـاع. و�كـن أن يقـلص هذا الأجل بـالـنسـبة لـلدورات

غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

14 : : تــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة مــوضـوع اHـاداHـادّة ة 
مـــحــاضــر تـــدون في ســجـل خـــاص يــرقـّــمه ويــؤشـّـــر عــلـــيه

الرئيس واHديـر العـام للمؤسسة.
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يـــشـــهـــد مـــحــــافظ الحـــســـابـــات عـــلى صـــحـّــة حـــســـابـــات
اHؤسسة.

اHـاداHـادةّ ة 21 : : يـشــــتـمل الحـســاب اHـالي لـلـمــؤسـسـة عـلى
ما يأتي :

1 - في باب الإيرادات : - في باب الإيرادات :
qرتبطة باستغلال الشبكةHالإيرادات ا -

- الــتـعــويــضـات الــتي تــمـنــحــهـا الــدولــة والجـمــاعـات
المحـلـيـة  لـتـغــطـيـة الـتـكـالـيف اHـتـرتـبـة عن تـبـعـات الخـدمـة

qعلى أساس دفتر للشروط qالعمومية
qالهبات والوصايا -

qالاقتراضات المحتملة -
- جـمــيـع الإيـرادات الأخــرى اHــتــرتــبــة عن نــشــاطـات

اHؤسسة ذات الصلة بهدفها.

2 - في باب النفقات : - في باب النفقات :
qنفقات الاستغلال والتسيير -

qنفقات الاستثمارات والتجهيزات -
- كلّ الـنـفـقـات الأخـرى الـضـروريـة لـتـحـقيـق أهداف

اHؤسسة.

اHــاداHــادّة ة 22 : : تـــخــضع الحـــســـابــات اHـــالــيـــة الــتـــقــديـــريــة
لـلـمـؤسـسـة بـعد مـداولات مـجـلس الإدارة بـشـأنـهـاH qـوافـقة
السـلـطات اHـعـنيـة قـبل بدايـة الـسـنة اHـالـية الـتي تـرتبط

بها وذلك طبقا للتشريع اHعمول به.

اHاداHادّة ة 23 : : تخضع اHؤسسـة للرقابة اHنصوص عليها
في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.

الفصل الخامسالفصل الخامس
أحكام أحكام انتقاليةانتقالية

اHــــــاداHــــــادّة ة 24 : : يـــــــجـب أن تـــــــتمّ عـــــــمـــــــلـــــــيـــــــات تحـــــــويل أو
تـــــخـــــصــــيـــص الأمـــــوال اHــــنـــــصــــــــوص عـــــلـــــيــــهــــــــا فـي هــــذا

اHرســـوم في أجل أقصــاه 31 ديسمبر سنة 2009.

تحدّد كيفيـات تطبيق هذه اHادةq عند الحاجةq بقرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفWّ بالنقل واHالية والجماعات

المحلية.

اHاداHادةّ ة 25 : : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

وبهذه الصفة :
qWستخدمHارس السلطة السلمية على جميع ا� -
- يـعــW اHـسـتـخــدمـW ويـعــزلـهم في إطـار الاتــفـاقـيـة

qالجماعية والهيكل التنظيمي
qيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
qويكتتب كل الاقتراضات

- �ــثل اHــؤســســة في جــمــيـع أعــمــال الحــيــاة اHــدنــيـة
qوأمام العدالة

qيسهر على احترام النظام الداخلي -
- �ــكن أن يــفــوض إمــضـاءه Hــســاعــديه الأقــربـW في

حدود صلاحياتهم.
ويعدq زيادة على ذلكq ما يأتي :

- مـــشــاريع مـــخـــطــطـــات الـــنــشـــاطـــات والاســتـــثـــمــار
qوبرامجها

- مـــــشـــــاريـع اHـــــيـــــزانــــــيـــــة وحـــــســـــابــــــات الاســـــتـــــغلال
qالتقديرية

qحصائل النشاطات وحسابات النتائج -
qمشروع الاتفاقية الجماعية -

- مشروعي الهيكل التنظيمي والنظّام الداخلي.

الفصل الفصل الثالثالثالث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

18 : :  تــتــمــتع اHــؤســســة بــذمــة مــالــيـــة خــاصــــة اHـاداHـادّة ة 
تــتــشــكــل من أملاك مـــنــقــولــــة أو مــخــصــصـــة من الــدولــة

أوالجماعات المحليـة أو مقتناة على حساب خاص.
وتـتـمـتع اHـؤسـسـة q زيــادة عـلى ذلكq بـحق الانـتـفـاع
من جـــمــيع  الأمـلاك الــعـــقــاريـــة غـــيــر اHـــدرجــة فـي ذمــتـــهــا

اHالية المخصصة لها  لاحتياجات الخدمة العمومية.

اHــاداHــادةّ ة 19 :: يــتـــشـــكل رأســـمـــال اHــؤســـســـة من  الـــذمــة
اHـالـية اHـذكـورة في اHادة 18 أعلاهq وكذلك مـن تخـصيص
الـــدولـــة اHــنـــصـــوص عـــلـــيه فـي اHــادة 6 أعلاه وذلك بـــهــدف
تـمـكــيـنـهــا من تـشـكــيل رأسـمـال شــركـة أصـلي يــضـمن لـهـا

وضعية مالية لها علاقة بأهمية مهمتها.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام أحكام ماليةمالية

اHاداHادّة ة 20 : : تفـتح السنـة اHاليـة والحسابـية للـمؤسسة
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة.

تـمــسك المحــاسـبــة وفق الـشــكل الــتـجــاري مـثــلـمــا هـو
منصوص عليه في التشريع والتّنظيم اHعمول بهما.
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اHــاداHــادّة ة 9 : :  يـــتـــعـــيّن عـــلى اHـــؤســـســـة أن تـــقـــتــرح عـــلى
موافقـة السلـطات اHعـنية بـرنامج استـغلال الشبـكة الذي

يتضمن لاسيّما ما يأتي :
qقترحة  للاستغلالHمشتملات الشبكة ا -

qحساب  استغلال كل  خط مستغل -
qتعريفات الاستغلال  -

-  تعـويـضات الـتـعـريفـة اHـطـلوبـة لجـعل الـتعـريـفات
qWستعملHمعقولة لدى ا

- التـعويضات اHـالية  لـفتح  خطـوط مطابـقة لطلب
اHـــســــتـــعـــمــــلـــW وغــــيـــر قــــابـــلــــة للاســـتــــغلال مـن الـــنــــاحـــيـــة

الاقتصادية.

عـنـدما  تـتم اHـوافـقة عـلى بـرنامج اسـتـغلال الشـبـكة
ويـتم  منح الـتعـويضـات اHالـيةq يـتعيّـن على اHـؤسسة أن
تـواجه كل الـنفـقـات التي شـرعت فـيهـا من خلال اسـتغلال

الخطوط اHنتظمة التي أسندت إليها.

اHـاداHـادّة  10 : : تــتــلـقى اHــؤســســة  تـعــويــضـا عن خــســائـر
الإيـرادات النـاتجة عن الـتخـفـيضـات في التـعريـفات وعن
مـجانيـة  النقل الـتي تمنـحهـا الدولة لـلفئـات الاجتمـاعية

المحددة في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــاداHــادةّ ة 11 :  : يـــتــرتب عــلى إحـــداث  خــطــوط عــاجــزة أو
الإبـقـاء علـيـها بـطـلب من الـدولة أو الجـمـاعات المحـلـيةq دفع

مساهمة من الدولة أو من الجماعات المحلية.

qــؤســـســة إلـى الــســلـــطــة الـــوصــيــةHــادّة 12 :  : تـــقــدم اHــاداHا
ســـواء في شــكـل تــقـــديـــرات أو في شـــكل نـــتــائـجq تــوزيـــعــا
لإيراداتهـا ونفقـاتها اHتـصلة بـالاستغلال يـسمح بـالتعرف
بــوضــوح عــلى الأعــبــاء اHـرتــبــطــة �ــمــارســة مــهــام الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  13 :  : تدفع التخـصيصات اHالـية إلى اHؤسسة
 بــعــنــــوان تــبــعـــات الخــدمــة الــعــمــومـــيــة طــبــقــا لـــلــتــنــظــيم
اHــعــمـول به وبــنــود الاتـفــاقـيــة اHــتـعــلـقــة بــتـبــعـات الخــدمـة

العمومية.

اHاداHادّة  14 :   :  تـرسل اHؤسـسة في كل سـنة مـاليةq إلى
الــــوزارة الــــوصــــيــــة قــــبل 30 أبـــريـل من كـل ســــنـــةq مــــبــــلغ
الــتــخــصــيص اHــالي الــذي يــنــبــغي أن �ــنح لــهــا لــتــغــطــيـة
الأعــبـــاء اHــتــرتـــبــة عن تـــبــعــات الخـــدمــة الـــعــمــومـــيــة الــتي

يفرضها دفتر الشروط هذا.

يــحــددّ هـذه الــتــخـصــيــصـات اHــالــيـة الــوزيــر الـوصي
بالاتـفاق مع الـوزيـر اHكـلف باHـاليـة عـقب إعداد مـيزانـية

الـمـلـحــقالـمـلـحــق
دفتر دفتر شروط تبعات الخدمة العموميةشروط تبعات الخدمة العمومية

اHــــــاداHــــــادّة الأولى :ة الأولى :  يــــــحـــــــــدد دفــــــتــــــــر الـــــــشــــــــروط هــــــذا
الــــتــــبــــعـــــات الــــتـي تــــفــــرضــــهــــــا الــــدولــــة عــــلى اHــــؤســــســــــة
الـعمـوميـــة لـلنـقــل الحـضـري في مـديـنة غـردايةq تـطـبيـقا

للأحكام التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

اHاداHادّة ة 2 : : تكـلّف اHؤسسـة  باستـغلال شبكـتها  لـلنقل
العمومي للمسافرين وتطويرها في أحسن ظروف الأمن
واليسر  والانتظام والراحة في إطارالتنظيم العام لنقل

اHسافرين في غرداية.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : يـجــــب أن تـسـاهـم الخـدمـات اHـنـتـظـمـة في
الــنـــقل الــتي تــســـتــغــلــهـــا اHـــؤســســة في تــلـــبــيـــة حــــاجـــات
الــتـــنـــقــل  في أحـــسن الـــظــروفq مـن حــيـث جــودة الخـــدمــة

.Wوالأمن للجماعة وللمستعمل

اHاداHادّة ة 4 : : تكيف خـدمات الـنقل اHـنتـظمـة باسـتمرار
لـتــدخل في الحــسـبــان تـطــور الـطــلب  والــتـغــيـيــرات الـتي
�ـكن أن تحـدث في مخـطط الـنـقل واHرور ضـمن الـتـجمع
الـسـكانـي في مـديـنــــة غـردايـةq ووفـــق الـقـاعــــدة الـعـامـة
بــــــأي عـــــنــــــصــــــر من  شــــــأنـه أن يـــــؤثــــــر فـي تـــــنــــــظــــــيم نــــــقل

اHستعملW داخل محيط نشاط اHؤسسة.

Wــؤســســة لـــلــمــســتـــعــمــلــHــادةّ ة 5 : : يـــجب أن تــقـــدم اHــاداHا
مــعـلــومـات تــامـة عن خــدمـاتــهـا وشـروط الــنـقـل والخـدمـات

الإضافية المحتملة.

اHـادة اHـادة 6 :  : يــتـعــيّن عـلـى اHـؤســسـة أن تــتـولـى تـشــغـيل
وسـائـلـهـا في الـنـقل ومـنـشـآتـهـا واسـتـخـدامـهـا  وصـيـانـتـها
وتفـتيشهـا التقـني الدوري طبـقا Hقـاييس أمن الاستغلال
كـــــمـــا يـــحـــــددهـــا  الـــتـــنـــظـــيم اHـــعـــمـــول به وأحـــكـــام دفـــتـــر

الشروط هذا.

اHـادة اHـادة 7 :  : �ـكن الــدولـة وبــواسـطـة اHــصـالح والأعـوان
اHـؤهـلـW قـانــونـاq أن تـفـتش وتــراقبq في أي وقتq حـالـة
وســـائل الـــنــقل واHـــنــشـــآت وكــذا جــودة الخـــدمــات اHـــقــدمــة

.Wللمستعمل

اHـادة اHـادة 8 : : يــتــعــيّن عــلى اHــؤسـســة أن تــقــوم في حـدود
وســـائــلـــهــا الخـــاصــة والـــوســائـل الــتي تـــضــعـــهــا الـــســلـــطــات
العـمومية لديـهاq بتجديد وسـائلها في النقل ومـضاعفتها
وتحـديث مـنـشــآتـهـا وتـوسـيـعـهـا من أجـل تـلـبـيـة طـلب نـقل

اHستعملW وضمان  جودة الخدمات اHقدمة.

تــخـــضع  بـــرامج الاســـتــثـــمـــار وتجــديـــد عــتـــاد الـــنــقل
واHنشآت Hوافقة السلطة الوصية.
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- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHـؤرخ في 2  جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27  أبـريل

qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHـؤرخ في 2  جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27  أبـريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 97 - 197
اHــــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عـــام 1418 اHــــوافق 18 مـــايــــو ســـنـــة
1997 الـذي يـحـدّد صلاحــيـات المجـلس الـوطـني الاسـتـشـاري

qهني وتشكيله وتنظيمه وسيرهHللتكوين ا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الباب الباب الأول الأول 

اHوضوع ومجال التطبيقاHوضوع ومجال التطبيق
اHاداHادةّ الأولى :  ة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 24 من الـقانون
رقم 08 - 07 اHـــــؤرّخ في 16 صــــفـــــر عــــام 1429 اHـــــوافق 23
فـــبـــرايــــر ســـنـــة 2008 واHـــتــــضـــمن الــــقـــانـــون الـــتــــوجـــيـــهي
لــــلـــتـــكــــوين والـــتــــعـــلـــيـم اHـــهـــنــــيـــqW  يـــحــــددّ هـــذا اHـــرســـوم
WـهـنـيHصلاحـيـات مـجـلس الـشـراكـة لـلـتـكـوين والـتـعـلـيم ا
وتـشــكـيـلــته وكـيـفــيـات تـنـظــيـمه وسـيــرهq الـذي يـدعى في

صلب النص "المجلس".
يكون مقر المجلس �دينة الجزائر.

اHـاداHـادةّ ة 2 : : المجـلس هـيـئة وطـنـيـة استـشـاريـة للـتـشاور
والــتـــنـــســيق والـــتــقـــيـــيم في مـــجــال الـــتــكـــوين والـــتــعـــلــيم

.WهنيHا
الباب الثاني الباب الثاني 
الصلاحياتالصلاحيات

3 : :  يـــســـاهم المجـــلـس في إطـــار صـلاحـــيـــاته في اHــاداHــادّة ة 
إعـــداد وضــبط الــســيــاســة الـــوطــنــيــة لــلــتــكـــوين والــتــعــلــيم

.WهنيHا
وبـهـذه الــصـفـة يـتــولى المجـلس عـلى الخــصـوص اHـهـام

الآتية :
- اHـــــســــــاهـــــمــــــة من خـلال الآراء والـــــتــــــوصـــــيــــــات في
الاسـتـراتجــيـة الـوطـنـيـة لـلـتـكـوين والــتـعـلـيم اHـهـنـيـW من
أجـل ضــمــان انــســجــامــهــا وتحـســW مــردوديــتــهــا وتــكــيــيف
عــــروض الــــتــــكـــويـن مع مــــتــــطـــلــــبــــات المحــــيط الاجــــتـــمــــاعي

qالاقتصادي
- اHـسـاهمـة من خلال الـتـوصيـات والآراء في تـقـوية
اHنظومة الوطنـية للتكوين والتعـليم اHهنيW وتقد© كل
الاقـتـراحات عن مـجـمل البـرامج اHـوضوعـة حـيز الـتـنفـيذ

qفي هذا المجال

الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.
تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :

- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية
qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا

qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -
- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 170 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
الأولى عالأولى عـام ام 1430 اH اHـوافق وافق 2 م مـايايــــو سو سـنـة ة q q2009 يـحـددّ
صلاحصلاحــــيــــات وتات وتــــشــــكـيــــلــــة مة مــــجــــلس لس الالــــشــــراكراكــــة لة لــــلــــتـكــــوينوين

والتعليم اHهنيW وكيفيات تنظيمه وسيره. والتعليم اHهنيW وكيفيات تنظيمه وسيره. 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
- بــــنـــاء عــــلى تــــقـــريــــر وزيــــر الـــتــــكـــويـن والـــتــــعــــلـــيم

qWهنيHا
- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورq لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3

qو125 (الفقرة 2) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 81 - 07 اHــؤرّخ في 24
شـعـبـان عـام 1401 اHـوافق 27 يـونـيـو سـنـة 1981 واHـتـعلق

qّتممHعدّل واHا qWبالتمه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 07 اHــؤرّخ في 16
صـفـر عام 1429 اHـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واHـتـضمن
القـانون الـتـوجيـهي لـلتـكـوين والتـعلـيم اHـهنـيـqW لاسيـما

qادة 24 منهHا
- و�ــقـــتــضى اHـــرســوم رقم 78 - 135 اHــؤرّخ في 27
جــمـــادى الــثــانــيــة عــام 1398 اHــوافق 3 يـــونــيــو ســنــة 1978
واHــتــضــمـن إحــداث مــجــلس وطــني اســتــشــاري لــلــتــكــوين

 qهنيHا
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- �ـــثـل عن الـــوزيـــر اHـــكـــلّف بـــالـــصـــنـــاعـــة وتـــرقـــيــة
qالاستثمارات

qكلفّ بالتجارةHثل عن الوزير ا� -
- �ــثل عن الــوزيــر اHــكــلفّ بــالــتـهــيــئــة الــعــمــرانــيـة

qوالبيئة والسياحة
qكلّف بالتربية الوطنيةHثل عن الوزير ا� -

- �ـــثل عـن الــوزيـــر اHـــكــلـّف بــالـــفلاحـــة والـــتــنـــمـــيــة
qالريفية

qكلّف بالأشغال العموميةHثل عن الوزير ا� -
- �ـــثـل عن الـــوزيــــر اHـــكـــلـّف بـــالـــصـــحــــة والـــســـكـــان

qستشفياتHوإصلاح ا
qكلّف بالثقافةHثل عن الوزير ا� -

- �ـثـل عن الـوزيــر اHـكــلّف بـاHــؤسـســات الـصــغـيـرة
qتوسطة والصناعة التقليديةHوا

- �ــــثل عـن الــــوزيــــر اHــــكـــــلفّ بــــالــــتـــــعــــلــــيـم الــــعــــالي
qوالبحث العلمي

- �ـثل عن الـوزيـر اHكـلّف بـالـبريـد وتـكـنولـوجـيات
qالإعلام والاتصال

qكلّف بالسكن والعمرانHثل عن الوزير ا� -
- �ــــثل عن الـــوزيـــر اHــــكـــلّف بـــالـــعـــمـل والـــتـــشـــغـــيل

qوالضمان الاجتماعي
- �ـــثل عـن الــوزيـــر اHـــكـــلفّ بـــالـــتـــضـــامن الـــوطـــني

qوالأسرة والجالية الوطنية بالخارج
- �ــــثل عن الــــوزيــــر اHــــكــــلّـف بــــالــــصــــيــــد الــــبــــحـــري

qوارد الصيديةHوا
qكلّف بالشباب والرياضةHثل عن الوزير ا� -

- رئــــيس المجــــلس الــــوطـــني الاســــتـــشــــاري لـــتــــرقـــيـــة
qتوسطةHؤسسات الصغيرة واHا

- �ـــــــثل عـن المحـــــــافـــــــظــــــة الـــــــعـــــــامـــــــة لـــــــلــــــتـــــــخـــــــطـــــــيط
qوالاستشراف

qثل عن الغرفة الجزائرية للتجارة والصناعة� -
qثل عن الغرفة الوطنية للفلاحة� -

qهنHثل عن الغرفة الوطنية للحرف وا� -
qثل عن الغرفة الوطنية للصيد البحري� -
qWثل عن الاتحاد العام للعمال الجزائري� -

qWالجزائري Wثل عن الاتحاد الوطني للفلاح� -
qثل عن الكنفدرالية الجزائرية لأرباب العمل� -

- �ــثل عـن الـكــنــفــدرالـيــة الــوطــنـيــة لأربــاب الــعـمل
qWالجزائري

Wــــثل عـن الـــكــــنــــفــــدرالــــيــــة الــــعـــامــــة لــــلــــمــــقــــاولـــ� -
qWالجزائري WتعاملHوا

- اHـــســاهـــمـــة في تـــطـــويـــر فـــروع وأªـــاط الـــتــكـــوين
اHطلوبة في سـوق العملq بطريقة تضمن تطابق عروض
التـكوين واحـتيـاجات سـوق الشـغل من خلال الاقتـراحات
اHــعـبـر عــنـهـا من الــلـجـان الــتـقـنــيـة اHـتــخـصـصــة والـلـجـان

qادة 17 أدناهHذكورة في اHالولائية للشراكة ا
- اHــســـاهــمــة فـي تــدعــيـم اHــدونــة الـــوطــنــيـــة لــشــعب
التكوين والتعليم اHهنيW عن طريق إدراج فروع جديدة

 qتطلبات سوق الشغلH تستجيب
- اHساهمـة من خلال الآراء والتوصياتq في تنمية

 qتواصلHوالتكوين ا Wوترقية التمه
- فحص الحصائل الـسنوية للبرامج اHنجزة وإبداء
آراء عن الــنــتـائج المحــقــقــة في مـجــال الــتــكـوين والــتــعــلـيم

qWهنيHا
Wضـمان الحوار والـتشاور بـشكل دائم ومنـتظم ب -
جــمــيع الـفــاعــلــW وشـركــاء مــنــظـومــة الــتـكــوين والــتــعــلـيم

qWهنيHا
- إبـــــداء رأيـه في جــــــمـــــيع اHـــــســــــائل ذات الأهـــــمـــــيـــــة

qWهنيHتعلقة بالتكوين والتعليم اHالوطنية ا
- إعـــداد تـــقــــريـــر ســــنـــوي عـن الـــتــــكـــوين والــــتـــعــــلـــيم
اHهنيW وإرسـاله إلى الوزير اHكلّف بالـتكوين والتعليم

.WهنيHا
الباب الباب الثالثالثالث
التشكيلةالتشكيلة

اHاداHادةّ ة 4 :  :  يتشكل المجلس من الأجهزة الآتية :
qالجمعية العامة -

qالرئيس -
qكتبHا -

- اللجان التقنية اHتخصصة.

WهـنيHكـلّف بالـتكوين والـتعـليم اHيضمن الـوزير ا
الأمانة الإدارية والتقنية للمجلس.

الفصل الأولالفصل الأول
الجمعية العامةالجمعية العامة

اHاداHادّة ة 5 :  :  تتـكون الجـمعـية الـعامة مـن الأعضاء الآتي
ذكرهم :

qثل عن  وزير الدفاع الوطني� -
qثل عن  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qحافظ الأختام qثل عن  وزير العدل� -
qاليةHكلّف باHثل عن الوزير ا� -

qناجمHكلفّ بالطاقة واHثل عن الوزير ا� -
qائيةHوارد اHكلفّ باHثل عن الوزير ا� -
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الفصل الثالثالفصل الثالث
اHكتباHكتب

اHـاداHـادةّ ة 11 :  :  يـزود المجـلس �ـكـتب يـحـتـوي عـلى عـشرة
(10) أعضـاء. وتنـتـخب الجمـعيـة العـامـة اHكـتب في جلـسة

عامة لعهدة مدتها ثلاث (3) سنوات.

يـعــW أعـضــاء اHـكــتب اHـنــتـخـبــW من قــبل الجـمــعـيـة
الــعـامــة بــقــرار من الــوزيـر اHــكــلّف بــالــتـكــوين والــتــعــلـيم

.WهنيHا

اHـاداHـادةّ ة 12 :  :  يـحـدّد الـنظـام الـداخـلي لـلـمـجـلس طـريـقة
Wـــــهــــام بــــHــــكــــتـب وتجــــديــــده وكـــــذا تــــوزيع اHانــــتـــــخـــــاب ا

أعضائه.

اHاداHادةّ ة 13 :  :  يكلف اHكتب على الخصوص �ا يأتي :
qإعداد مشروع النظام الداخلي للمجلس -

- تحـــضـــيــــر مـــشـــروع بـــرنـــامج الـــنـــشـــاط ومـــتـــابـــعـــة
qتنفيذه

qإعداد التقرير السنوي -
- تـــنــســيـق ومــتــابـــعــة نـــشــاطــات الـــلــجـــان الــتــقـــنــيــة

اHتخصصة.
الفصل الفصل الرابعالرابع

اللجان التقنية اHتخصصةاللجان التقنية اHتخصصة

اHــــاداHــــادّة ة 14 :  :  يــــشــــكل المجــــلـس ضــــمــــنه لجــــانــــا تــــقــــنــــيــــة
متخصصة.

يـحــدّد الـنــظـام الـداخــلي لـلــمـجـلس تــشـكــيـلـة الــلـجـان
التقنية اHتخصصة ومهامها وطريقة سيرها.

الباب الباب الرابعالرابع
السيرالسير

اHــاداHــادّة ة 15 :  :  يــقـــوم المجـــلس بــدراســـة مـــشــروع نـــظــامه
الداخلي واHصادقة عليه أثناء دورة غير عادية.

Wــادةّ ة 16 :  :  يـــجــتــمع المجــلـس في دورة عــاديــة مــرتــHــاداHا
(2) في السنة بناء على استدعاء من رئيسه.

و�ــكن أن يــجــتــمـع في دورة غــيــر عــاديــة بــنــاء عــلى
WـهنيHـكلفّ بالـتكوين والتـعليم اHاستـدعاء من الوزير ا

أو من رئيسه أو بطلب من ثلثي (3/2) أعضائه.

ترسل الاستدعـاءات إلى أعضاء المجلس خمسة عشر
(15) يــومــا عــلى الأقل قــبل تــاريخ انــعــقـاد الــدورة مــرفــقـة
بــجــدول الأعــمــال وبــكل وثــيــقــة ضــروريــة لــلــسـيــر الحــسن

للأشغال.

qثل عن الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب� -
qثل عن الوكالة الوطنية للشغل� -

- �ـــــــثـل عـن الـــــــوكـــــــالـــــــة الـــــــوطـــــــنـــــــيـــــــة لـــــــتـــــــطـــــــويـــــــر
qالاستثمارات

- �ـــثل عن الــوكــالــة الــوطـــنــيــة لــتــســيــيــر الــقــروض
qصغرةHا

- عـشرون (20) �ـثلا عن مـؤسـسات عـمـومـية تـابـعة
لشركات تسيير اHساهمات.

�ـكن أن يستـعW المجلس بـأي شخص نظـرا لكفاءاته
في اHسائل اHسجلة في جدول الأعمال. 

اHاداHادةّ ة 6 :  :  يعW أعضـاء الجمعية العامة Hدة ثلاث (3)
ســـنـــوات �ـــوجب قـــرار مـن الـــوزيـــر اHـــكـــلفّ بـــالـــتـــكـــوين
والـــتــعــلـــيم اHــهــنـــيــqW بــنــاء عـــلى اقــتــراح من الـــقــطــاعــات
والـهـيـئات الـتي يـتـبـعونـهـا. وفي حـالـة انـقطـاع عـهـدة أحد
الأعضـاء q يـتم استـخلافه حـسب الأشكـال نـفسـهـا. ويخـلفه

العضو الجديد اHعW حتى نهاية العهدة.

اHـاداHـادّة ة 7 :  :  تــتـداول الجــمـعــيــة الـعــامــة عـلى الخــصـوص
فيما يأتي :

qالنظام الداخلي للمجلس -
qحصيلة  نشاط المجلس -

- التقرير السنوي للمجلس واHوافقة عليه.
و�ــــكن كــــذلك الجــــمـــعـــيــــة أن تـــبــــدي رأيـــهــــا حـــول كل
مـسـألـة يــعـرضـهـا عـلـيـهـا رئــيس المجـلس أو الـوزيـر اHـكـلّف

.WهنيHبالتكوين والتعليم ا
الفصل الثانيالفصل الثاني

الرئيسالرئيس
اHـاداHـادّة ة 8 :  :  يـعـW رئـيس المجـلس �ـوجب مـرسـوم بـناء
عــلـى اقــتــراح مـن الــوزيـــر اHــكــلّـف بــالــتـــكــويـن والــتــعـــلــيم

.WهنيHا
اHاداHادةّ ة 9 :  :  يكلف الرئيس �ا يأتي :

qكتبHإدارة أشغال الجمعية العامة وا -
- ضــبط جـدول أعــمـال اجــتـمــاعـات الجــمـعــيـة الــعـامـة

qكتبHوا
- تقد© مشـاريع البرامج وحصائل نشاطات المجلس

qإلى الجمعية العامة للمصادقة عليها
- إرســـال الـــتــقـــريـــر الــســـنــوي إلـى الــوزيـــر اHـــكــلّف
بــالــتــكــوين والــتــعــلـيـم اHـهــنــيــqW بــعــد مـصــادقــة الجــمــعــيـة

العامة عليه.
qــــؤقت لــــلــــرئــــيسHــــادّة ة 10 :  :  فـي حــــالـــة الــــغــــيــــاب اHــــاداHا
يـتـولى عضـو من اHـكـتب ينـتـخبه أعـضـاء اHكـتبq رئـاسة

المجلس.
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الباب السادسالباب السادس
أحكام ختاميةأحكام ختامية

اHــــاداHــــادةّ ة 19 :  :  تــــســـــجـل مــــصـــــاريف ســـــيـــــر المجـــــلس في
مـيــزانـيــة تـســيـيـر الــوزارة اHـكــلـفــة بـالــتـكـويـن والـتـعــلـيم

. WهنيHا

20 :  :  تـــــلـــــغى أحـــــكـــــام اHــــرســـــوم رقم 78 - 135 اHــــاداHــــادّة ة 
اHؤرّخ في  27 جمـادى الثانـية عام 1398 اHوافق 3 يـونيو
سـنـة 1978 واHــتـضــمن إحـداث مــجـلس وطــني اســتـشـاري
لـــلـــتــكـــوين اHـــهـــنيq واHـــرســـوم الــتـــنـــفـــيــذي رقم 97 - 197
اHــــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عـــام 1418 اHــــوافق 18 مـــايـــو ســـنـــة
1997 الـذي يـحـددّ صلاحـيـات المجـلس الـوطـنـي الاسـتـشاري

للتكوين اHهني وتشكيله وتنظيمه وسيره.

اHـــــاداHـــــادّة ة 21 :  :  يـــــنــــــشـــــر  هــــــذا اHـــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمــــــادى الأولـى عـــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الباب الخامسالباب الخامس
اللجان الولائية للشراكةاللجان الولائية للشراكة

اHاداHادّة ة 17 :  :  تـنشأ عـلى مستـوى كل ولاية لجنـة ولائية
للشراكة.

تــكــلف عــلى مــســتــوى الــولايــة بــاHــســاهــمــة من خلال
الآراء والــــتـــــوصـــــيــــات فـي تــــطـــــويــــر الـــــشـــــراكــــة وضـــــمــــان
Wوالـشــركـاء الاجــتــمـاعــيـ Wالـتــنـســيق الــدائم مع الــفـاعــلــ

والاقتصاديW على مستوى الولاية.

ترسل تقارير دورية إلى مجلس الشراكة.

اHـاداHـادّة ة 18 :  :  تــتـشــكل الــلـجــنـة الــولائـيــة لــلـشــراكـة من
الشركاء الاجتماعيW والاقتصاديW للولاية.

تحــــــددّ تــــشــــكــــيــــلـــــة الــــلــــجــــنــــة الــــولائـــــيــــة لــــلــــشــــراكــــة
Wوصلاحـــــيــاتـــهــا وطــــريـــقــة ســـيــرهـــا بـــقــرار مـــشــتـــرك بــ
الــوزيـر اHــكـلّف بـالــتــكــوين والـتـعــلـيم اHــهـنـيــW والـوزيـر

اHكلّف بالداخلية والجماعات المحلية.

قرارات6 مقرقرارات6 مقرّرات6 آراءرات6 آراء
- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 95 - 54 اHؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003 الــــذي يـــحــــدد صلاحــــيـــات اHــــديــــر الـــعــــام لـــلــــوظـــيــــفـــة

qالعمومية

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئـاسي اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سنة 2002 واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقـريقـرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـادة الأولى : اHـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من اHـرسـوم
الــرئــاسي رقم 07 - 308 اHـؤرخ في17 رمــضــان عـام 1428
اHــوافق 29 ســبــتــمــبــر ســنـة 2007 واHــذكــور أعلاهq يــهــدف
هـذا الــقـرار إلـى تحـديــد تـعــداد مـنــاصب الــشـغل اHــطـابــقـة
لــنــشـاطــات الحــفظ أو الــصـيــانــة أو الخــدمـات وتــصــنـيــفــهـا
وكــذا مــدة الـعــقــد الخـاص بــالأعــوان الــعـامــلــW لـدى الإدارة
اHـــركــزيــة لــوزارة الــتــكــويـن والــتــعــلــيم اHـــهــنــيــqW طــبــقــا

للجدول الآتي :

وزارة التكوين والتعليم ا;هني:وزارة التكوين والتعليم ا;هني:
قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ في قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ في 29 مــــحــــرم عــــام  مــــحــــرم عــــام 1430
اHـوافق اHـوافق 26 يـنـايـر سـنـة  يـنـايـر سـنـة q2009 يـحـدد q يـحـدد تـعـداد مـنـاصبتـعـداد مـنـاصب
الــشــغل وتــصــنــيــفــهــا ومــدة الــعــقــد الخــاص بــالأعــوانالــشــغل وتــصــنــيــفــهــا ومــدة الــعــقــد الخــاص بــالأعــوان
العاملW فـي نشاطات الحفظ أوالـصيانة أوالخدماتالعاملW فـي نشاطات الحفظ أوالـصيانة أوالخدمات
بعـنوان الإدارة اHركـزية لـوزارة التـكوين والـتعـليمبعـنوان الإدارة اHركـزية لـوزارة التـكوين والـتعـليم

.WهنيHا.WهنيHا
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم
qاليةHووزير ا

qWهنيHووزير التكوين والتعليم ا
�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم  07 - 308 اHؤرخ -
في17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبــتـمـبـر سـنـة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اHــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

qادة 8 منهHلا سيما ا qطبق عليهمHا
- و�ـــــقـــــتـــــضـى اHـــــرســـــوم الـــــرئـــــاسـي رقم  08 - 366
اHــؤرخ في17 ذي الــقـــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفـــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا
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قــــــــرار وزاري مرار وزاري مــــــــشــــــــتــــــــركرك م مــــــــؤرخ في ؤرخ في 29 م مــــــــحــــــــرم عرم عــــــــام ام 1430
اHاHــــوافق وافق 26 ي يــــــنــــايايــــر سر ســــنــــة ة q2009 يq يــــــحــــدد عدد عــــدد اHدد اHــــنــــاصباصب
الالـعـلـيــــا لا لـلـمـوظوظـفـW اWH اHـنـتــــمـW للأسلاك اWH للأسلاك اHـشـتـركركـة فية في
اHاHــــؤسؤســــــســــات والإدارات الات والإدارات الــــــعــــمــــومومــــــيــــة بة بــــــعــــنــــوان الإدارةوان الإدارة

.WهنيHوزارة التكوين والتعليم ا.WهنيHركزية لوزارة التكوين والتعليم اHركزية لاHا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم
qاليةHووزير ا

qWهنيHووزير التكوين والتعليم ا
�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 07 - 307  اHؤرخ -
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتـمـبـر سـنة 2007
الــذي يـحــدد كـيــفـيــات مـنح الــزيـادة الاســتـدلالــيـة لـشــاغـلي

qؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHـؤرخ في 17 ذي الـقــعــدة عـام 1429 اHـوافق 15 نـوفــمــبـر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا
- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضـان عام 1415 اHـوافق 15 فـبـرايـر سـنة

qاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

اHـــــادة اHـــــادة 2 : يـــــنــــــشــــــــر هـــــــذا الــــــــقــــــرار في الجــــــــريـــــدة
الـــرســــمـــيـــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـــة الجـــزائـــريـــــة الـــد�ـــقـــراطـــــيـــة

الشعبية.

حــرر بـــالجــزائــر في 29 مــحــرم عــام 1430 اHــوافق 26
يناير سنة 2009.

عامل مهني من اHستوى الأول

عامل الخدمة من اHستوى الأول

حارس

سائق سيارة من  اHستوى الأول

عامل مهني من اHستوى الثاني

عامل مهني من اHستوى الثالث

عون الوقاية من اHستوى الأول

عون الوقاية من اHستوى الثاني

المجموع العامالمجموع العام

مناصب الشغلمناصب الشغل

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

الصنفالصنف

التصنيفالتصنيف

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

التعدادالتعداد
( ( 2+ + 1)

عقد غير محدد اHدةعقد غير محدد اHدة
( ( 1 ) )

عقد محدد اHدةعقد محدد اHدة
( ( 2 ) )

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

1

3

17

4

13

7

2

3

3

3

452

3

3

3

17

4

13

4

2

2

45

1

2

3

5

7

200

219

240

288

348

وزير اHاليةوزير اHالية

كر© جوديكر© جودي

وزير التكوينوزير التكوين

WهنيHوالتعليم اWهنيHوالتعليم ا

الهادي الهادي خالديخالدي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة

وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية

جمال خرشيجمال خرشي
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17 مايو سنة مايو سنة 2009 م م

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سنة 2002  واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون رون ما يأتي :ما يأتي :

اHــادة الأولى: اHــادة الأولى:  تـــطــبــيــقـــا لأحــكــام اHــواد 76 و98 و133
و172 و197 من اHــرســـوم الــتــنـــفــيــذي رقم 08 - 04 اHــؤرّخ
في 11 مـــحـــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19  يـــنـــايــــر ســـنـــة 2008
واHـذكــور أعلاهq يــحـدد عـدد اHــنـاصـب الـعـلــيـا ذات الــطـابع
الـــوظـــيـــفي بـــعــنـــوان الإدارة اHـــركـــزيــة لـــوزارة الـــتــكـــوين

والتعليم اHهنيqW كما يأتي :

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 03 - 190
اHؤرخ في 26 صـفر عام 1424 اHوافق 28 أبـريل سنة 2003
 الـــــذي يــــحــــــدد صـــلاحــــيــــات اHـــــديــــــر الـــــعـــــام لــــلــــوظـــــيــــفــــة

qالعمومية

- و�ـــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذيّ رقم 08 - 04
اHــؤرّخ في 11 مــحــرّم عــام 1429 اHــوافق 19  يـــنــايــر ســنــة
2008 واHـــــــــتـــــــــضــــــــــمـن الـــــــــقـــــــــــانــــــــون الأســـــــــاسـي الخـــــــــــاص

بــــــاHــــــوظـــــفــــــيـن اHــــــنـــــتـــــمـــــيــن لـلأسـلاك اHــــــشـــــتـــــركـــــة فـي
اHـؤســسـات والإدارات الـعــمـومــيـةq لا سـيــمـا اHـواد 76 و98

qو133 و172 و197 منه

الشعبالشعب

الإدارة العامة

الترجمة - الترجمة الفورية

الإعلام الآلي

الإحصائيات
الوثائق والمحفوظات

العددالعدداHناصب العليااHناصب العليا

- مكلف بالدراسات و�شروع في الإدارة اHركزية
- ملحق بالديوان في الإدارة اHركزية

- مساعد بالديوان
- مكلف بالاستقبال والتوجيه

- مكلف ببرامج الترجمة والترجمة الفورية
- مسؤول قواعد اHعطيات

- مسؤول الشبكة
- مسؤول اHنظومات اHعلوماتية

- اHكلف بالبرامج الإحصائية
- اHكلف بالبرامج الوثائقية

2

4

2

1

1

1

1

1

1

1

اHـــــادة اHـــــادة 2 : يـــــنــــــشــــــــر هـــــــذا الــــــــقــــــرار في الجــــــــريـــــدة
الـــرســــمـــيـــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـــة الجـــزائـــريـــــة الـــد�ـــقـــراطـــــيـــة

qالشعبية

حــرر بـــالجــزائــر في 29 مــحــرم عــام 1430 اHــوافق 26
يناير سنة 2009.

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

قــــــــــرار وزاري مرار وزاري مــــــــشــــــــتــــــــــركرك م مــــــــؤرخ في ؤرخ في 29 م مــــــــحــــــــرم عرم عــــــــام ام 1430
اHاHــــوافق وافق 26 ي يــــــنــــايايــــر سر ســــنــــة ة q2009 يq يــــــحــــدد عدد عــــدد اHدد اHــــنــــاصباصب
العليا للعمال اHهنيW وسائقي السيارات والحجابالعليا للعمال اHهنيW وسائقي السيارات والحجاب
بـعنعنـوان الإدارة اHركوان الإدارة اHركـزيزيـة لة لوزارة الـتكـوين والـتعـليموزارة الـتكـوين والـتعـليم

.WهنيHا.WهنيHا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم
qاليةHووزير ا

qWهنيHووزير التكوين والتعليم ا
�ـقتـضى اHـرسوم الـرئاسي رقم 07 - 307  اHؤرخ -
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتـمـبـر سـنة 2007
الــذي يـحــدد كـيــفـيــات مـنح الــزيــادة الاسـتــدلالـيــة لـشــاغـلي

qؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا

وزير اHاليةوزير اHالية

كر© جوديكر© جودي

وزير التكوينوزير التكوين
WهنيHاWهنيHوالتعليم والتعليم ا
الهـادي الهـادي خالديخالدي



- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 95 - 54  اHؤرخ
في 15 رمــضــان عــام 1415 اHــوافق 15 فـــبــرايــر ســنــة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 03 - 190
اHؤرخ في 26 صـفر عام 1424 اHوافق 28 أبـريل سنة 2003

qدير العام للوظيفة العموميةHالذي يحدد صلاحيات ا 

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذيّ رقم 08 - 05 اHؤرّخ
في 11 مـــحـــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19  يـــنـــايــــر ســـنـــة 2008
WـهنـيHـتضـمن القـــانون الأسـاسي الخـــاص بـالعـمال اHوا

qادة 38 منهHلا سيما ا qوسائقي السيارات والحجاب

- و�ـقـتـضى اHــرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002  واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي  :رون ما يأتي  :

اHادة اHادة الأولى : الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 38 من اHـرسوم
الــتـــنــفـــيــذي رقم 08 - 05 اHــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عــام 1429
اHـوافق 19  يـنـايــر سـنـة 2008 واHـذكـور أعلاهq يــحـدد عـدد
اHــنــاصب الــعــلـيــا ذات الــطــابع الــوظــيــفي بــعــنـوان الإدارة

اHركزية لوزارة التكوين والتعليم اHهنيqW كما يأتي :

اHناصب العليااHناصب العليا

رئيس حظيرة
رئيس مخزن

 مسؤول اHصلحة الداخلية

العددالعدد

1

1

1

اHـــــادة اHـــــادة 2 : يـــــنــــــشــــــــر هـــــــذا الــــــــقــــــرار في الجــــــــريـــــدة
الـــرســــمـــيـــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـــة الجـــزائـــريـــــة الـــد�ـــقـــراطـــــيـــة

الشعبية.
حــرر بـــالجــزائــر في 29 مــحــرم عــام 1430 اHــوافق 26

يناير سنة 2009.

وزير اHاليةوزير اHالية
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وزير التكوينوزير التكوين
WهنيHاWهنيHوالتعليم والتعليم ا
الهـادي الهـادي خالديخالدي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

قرار قرار مؤرمؤرخّ في خ في 10 ربيع الأو ربيع الأوّل عام ل عام 1430 اHوافق  اHوافق 7 مارس مارس
ســــنــــة ة q2009  ي  يــــتـضــــمّن سن ســــحب اعحب اعــــتــــمــــاد عاد عـون مون مــــراقراقــــبـة

للضمان الاجتماعي.للضمان الاجتماعي.
ـــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب قــــرار مــــؤرّخ في 10 ربــــيـع الأوّل عـــام 1430
اHـوافق 7 مــارس سـنـة 2009 يـســحب اعـتــمـاد الـســيـد عـلي
عـيـشــوبـة مـحــمـدq عـون مــراقـبـة لـلــضـمـان الاجــتـمـاعي في
الـــوكـــالـــة المحــلـــيّــة لــلـــصــنـــدوق الــوطـــني لـــلــتـــقــاعـــد لــولايــة

الشلف.
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